
Prefeitura da Estância Turística de Barra Bonita
Estado de São Paulo 

LEI Nº 3.596, DE 3 DE JULHO DE 2024.

Aprova o Plano Municipal de Cultura da
Estância Turística de Barra Bonita.

JOSÉ LUIS RICI, Prefeito da Estância Turística de Barra Bonita,
Estado de São Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei, faz
saber que a Câmara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1º Fica aprovado o Plano Municipal de Cultura da Estância
Turística de Barra Bonita, conforme anexo desta Lei.

Art. 2º O Plano Municipal de Cultura da Estância Turística de
Barra Bonita tem como objetivo fomentar e fortalecer as manifestaçõesculturais
locais, bem como incentivar a produção artística e cultural, preservar O

patrimônio histórico e cultural do município e promover o acesso da população
as diversas formas de expressão cultural,

Parágrafo único. O plano é estruturado em seis eixos
principais:

1 - Patrimônio Cultural;

II - Gestão Pública da Cultura;

III - Fomento à Produção e Formação Cultural;

IV - Acesso e Descentralização da Cultura;

V - Diversidade Cultural; e

VI - Economia da Cultura.

Art. 3º As despesas decorrentes da implementação desta Lei
correrão por conta das dotações orçamentárias próprias, suplementadas se
necessário.           

Ar, 4º Esta Lei entra em vigor rá data de sua públicação.
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“Comomoradorade Barra Bonita, vejo o plano municipal -

como essencial para mantera integridadee beleza da
nossa cidade. Ele não apenasorganiza nosso crescimento,
mas também protege nossos recursosnaturais e culturais,
que são o coração de nossaatração turística. Todo esse
processo é fundamental, pois nos permite preservarnossa
identidadeúnica enquantonos adaptamosàs demandas
do turismo e em resposta às novidadesda vida como
sociedade. Com o plano municipal,podemosgarantirque
as futurasgerações desfrutem das maravilhasque nossa
cidade oferece. Estouorgulhosa do resultado deste plano e
de fazerparte de uma comunidadecomprometidacom
um desenvolvimentosustentávele responsável.”

“Ao longo da história em Barra Bonita pudemos percebero
imensopotencial artístico-culturalque a cidade possui,
considerandoas diversas áreas, a citarmúsica, artesanato,
literatura,dança, escultura entre outras. A construção do
plano municipalde cultura veio de uma necessidade de
profissionalizar e tornar efetiva as iniciativasde políticas
públicas fornecidaspelo município.Após diversas reuniões
e debates realizadospelo conselho municipal de cultura,
conseguimos chegar a um denominadorcomum. Esper-
amos que ocorra a aprovação desse importante mecanis-
mo de consecução de área tão nobre de nossa cidade, que
mereceo respaldopor tanto quejá fez e ainda faz levando
o nome e o prestígioda cidadepara vários lugaresdo Brasil
e do mundo”
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“Tendo em vista que a Cultura e asArtes têm papel funda-
mental na consolidaçãodemocráticae no enfrentamento
de questões urgentes, após inúmeros levantamentosde
dados e discussões, a elaboração desse PLANO MUNICIPAL
DE CULTURA e agora a aprovação do mesmose faz
necessáriopara podermos estabeleceras ações de Cultura
para um período. isso significa gerarcondições para desen-
volver e preservara diversidade das expressões culturais e

promover o acesso à elas, gerando empregose receitas
que, com isso, arrecadamrecursos e tributospara a ampli-
ação da economia criativa municipal.”

“O plano municipalde cultura é de extrema importância
para o desenvolvimentocultura! de um municipio, pois:
define as diretrizes, políticase investimentos na área
cultural, garantindo que haja um planejamentoestratégi-
co e ações concretaspara fomentare fortalecer a
produção cultural local; Promove a democratizaçãodo
acesso à cultura, garantindoque a populaçãotenha opor-
tunidades de participarde atividadesculturaise artísticas
em diferentes linguagens; Valoriza e preservao patrimônio
culturaldo município, incentivando a conservação de bens
materiais e imateriais importantespara a identidadee
história da região; Estimula a economia criativa local,
gerando empregose renda para artistas,produtores
culturaise demais profissionaisdo setor; Promove da inter-
ação entre os agentesculturais do município, fortalecendo
a rede de colaboração e parceriasparapotencializaras
ações culturais. Portanto, o plano municipalde cultura é
essencial para que o municípiopossa desenvolversua
identidadecultural, promover a inclusão social e contribuir
para o bem-estare a qualidade de vida de sua população.”   Prefeutura da Estância Turisticade
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O Plano Municipal de Cultura de Barra Bonita representa um (

marco estratégico para o fomento, desenvolvimento e valorização da -

cultura na cidade. Compreendendo uma visão abrangente e inclusiva,

este plano é estruturado em seis eixos principais: Patrimônio Cultural, Gestão Pública da Cultura, Fomento à Produção e Formação Cultural,

Acesso e Descentralização da Cultura, Diversidade Cultural e Economia

da Cultura. Cada eixo foi cuidadosamente elaborado e amplamente

discutido peio Conselho Municipal de Cultura, para atender às necessi-

dades específicas da comunidade, promovendo o reconhecimento e a

preservação do patrimônio cultural, a modernizaçãoda gestão pública

da cultura, o incentivo à produção e formação cultural, a garantia de

acesso e a descentralizaçãodos bens e serviçosculturais, a valorizaçãoda

diversidade cultural e, por fim, o estímulo ao desenvolvimentoeconômi-
co através da indústria criativa.

Este plano é fruto de um amplo processo de diálogo e partici-

pação comunitária, refletindo o compromissoda administraçãomunici-

pal em tornar a cultura um eixo vital para o desenvolvimentosustentável,

inclusivo e participativo de Barra Bonita. Ao reconhecer a cultura como

um direito fundamental e um pilar para a qualidade de vida, o Plano Mu-

nicipal de Cultura visa não apenas protegere promovero rico patrimônio
cultural da cidade, mas também estimular a criatividade, inovação e a

coesão social, fortalecendoa identidade local e abrindo novos horizontes

para o futuro cultural de Barra Bonita.

Na construção deste Plano Municipal de Cultura, Barra Bonita se

posiciona na vanguarda das cidades que compreendema cultura como  
eixo estruturante para o desenvolvimentohumano, econômico e social.

Este documento não apenas delineia políticas e estratégias para O 
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avanço cultural, mas também estabeleceum compromisso firme com a

inclusão, a diversidade e a sustentabilidade, refletindo os valores e

aspirações da nossa comunidade.

O plano é um convite à ação coletiva, incentivando a participação

ativa de todosos setores da sociedade: artistas, gestores culturais, educa-

dores, empresários,organizaçõesnão governamentais e a populaçãoem

geral. Através de uma abordagem colaborativa, buscamos construir um

ambiente cultural rico e diversificado, que seja ao mesmo tempo um

espelho da nossa herança e um motor para a inovação e criatividade.

Além de promovera preservaçãodo nosso patrimônioe a valorizaçãodas

expressões culturais locais, o plano visa ampliar o acesso à cultura,

garantindo que cada cidadão de Barra Bonita possa desfrutardas rique-

zas culturaisda cidade e participar ativamenteda vida cultural, Por meio

da educação e formação cultural, pretendemos nutrir talentos e habili-

dades, preparandoas futuras gerações para serem não apenas consumi-
dores, mas também criadores de cultura.

A economia da cultura é reconhecida como um vetor estratégico

para o desenvolvimentolocal, capaz de gerar emprego, renda e promov-

er a inovação. Assim, o plano enfatiza a importância de criar um ambi-

ente favorável para o florescimento da indústria criativa, oferecendo

suportee estímulo aos profissionais do setor.

Este documento é, portanto, mais do que um plano; é uma

declaração de princípios e um roteiro para o futuro cultural de Barra

Bonita. Com ele, reafirmamos nosso compromissode fazer da cultura um

pilar para uma sociedade mais justa, dinâmica e harmoniosa,onde cada

voz pode ser ouvida e cada história valorizada. Juntos, vamos escrever os

próximos capítulos da nossa história cultural, marcados pela inovação,

inclusão e respeito à diversidade que define a nossa comunidade.
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- Objetivo Geral:

Promover o reconhecimento,proteção, restauraçãoe divulgação do pat-

rimônio cultural de Barra Bonita, tanto tangível quanto intangível,visan-

do sua perpetuação para as gerações futuras e o fortalecimentoda iden-

tidade cultural local.

* ObjetivosEspecíficos e MetasAssociadas:

- Preservaçãoda identidade Cultural de Barra Bonita

- Implementação de ações de conscientização da população sobre a

importância da preservação cultural.

- Apoio e incentivo a eventosque celebrem a cultura local.

- Difusão da Educação Patrimonial

- Criação de programas educativos, incluindo visitas guiadas, workshops

e palestras sobre patrimôniocultural.

META 1: Instituir a Semana do Patrimônio Cultural com atividades nas

escolas.

META2: Financiamentode dois documentários anuais sobre o patrimô-

hio da cidade para uso educacional e digital.

META 3: Contratação de um historiadorpara levantamentodo patrimô-
nio.

META4: Produção e distribuição de material gráfico informativo.

Aprimoramento da Gestão Documental

- Digitalização,catalogação e arquivamento de documentos históricos e

culturais.  a Prefeiturada EstênciaTuristicade
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META 1: Realização anual de um concurso “Caça ao Tesouro” para coleta

de imagens históricas.

META2: Aquisição de equipamentos para digitalizaçãodo acervo.

META3: Capacitação para gestão e manutençãode arquivos.

Preservaçãodo PatrimônioCultural Material

- Estabelecimentode parcerias para restauro e conservação de monu-

mentos.

META1: Implementação de uma gestão patrimonial para monumentos.

META2: Criação de um conselho do patrimôniohistórico.

META3: Elaboração de um inventário do patrimôniohistórico material.

META4: Instituição de um cadastro municipal de bens protegidos.

Resgate e Valorização das Manifestações CulturaisTradicionais

- Realização de festivais e eventos para exaltar tradições culturais.

META1: Levantamento de atividades culturais tradicionais.

META2: Mapeamentode artistas e detentoresde saberes locais.

Salvaguarda do PatrimônioCultural imaterial

- Registro de práticas, expressõese saberesque constituem o patrimônio
imaterial.

META1: Pesquisa e documentaçãodo patrimônio imaterial.

META 2: Campanhas de conscientização sobre a importância do pat-

rimônio imaterial.

(RGE: GESTÃO PÚBLICADA CULTURA

- Objetivo Geral:

Promover a atualização e democratização da gestão pública da cultura
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em Barra Bonita, visando uma administração mais eficiente, inclusiva e

alinhada às necessidades da comunidade.

* ObjetivosEspecíficose MetasAssociadas:

- Modernização da Gestão da Secretaria Municipal de Cultura

- Implementação de canais de comunicação diretos, como plataformas

online e reuniões públicas, para facilitar o diálogo entre a Secretaria e a

população.

- Estabelecimento de parcerias com instituições de ensino e organ-

izações culturais para oferecimento de cursos e workshops à equipe
técnica.

- Desenvolvimento de um programa de capacitação contínua para a

equipe, incluindo mentorias e intercâmbios com outras secretarias de
cultura de referência.

Ampliaçãodo QuadroTécnico

- Avaliaçãoperiódica da necessidadede novas contratações para suportar
a expansão das atividades culturais.

META 1: Realização de concurso público para contratar três técnicos de

som e iluminação para o Teatro Municipal e salas multiuso.

META 2: Contratação de dois técnicos executivos para auxiliar na opera-

cionalizaçãodas salas multiuso no primeiro ano.

META3: Concurso público para a contratação de um animador cultural,

visando a mediação entre a programação cultural e a comunidade.

META4: Contratação de um profissional de comunicaçãopara promover

o diálogo entre a comunidade,a programação cultural e a criação de um
banco de dados artístico local.
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ArticulaçãoTransversal e Cooperação

- Participação ativa em redes e fóruns de cultura, especialmente na

regiãoCentro-oeste paulista, buscando estabelecer parcerias e promover
intercâmbios.

META1: Organizaçãoanual do Encontro Regional de Gestoresde Cultura

em Barra Bonita e participação do gestor municipal em encontros de

outros municípios.

META2: Fomentoao aprimoramento contínuo dos técnicos e funcionári-

os da Secretaria de Cultura,atravésde atividades de capacitação e desen-

volvimento.

Com estes objetivos e metas, o Eixo 2 do Plano Municipal de Cultura

estabelece diretrizes para uma gestão cultura! mais aberta, eficaz e

sintonizadacom as necessidades locais, contribuindopara o enriqueci-

mento e diversificaçãoda vida cultura! em Barra Bonita.

[HE74.FOMENTOÀ PRODUÇÃOE FORMAÇÃOCULTURAL

- Objetivo Geral:

Estimular a produção e a disseminação de bens culturais e a formação

cultural em Barra Bonita, visando enriquecer o cenário artístico local e

ampliar o acesso à cultura.

- ObjetivosEspecíficos e MetasAssociadas:

- Capacitação na Área Cultural

- Desenvolvimento de programas de capacitação para profissionais da

cultura, abrangendoaspectos artísticose técnicos.

- Parcerias com instituições educacionais e centros de formação para

expandiras oportunidades de treinamento.

 Prejerurasa EstêngiaTurísticade
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- Colaboraçãocom escolas de dança, música e outras artes para oferecer

bolsas de estudo, com critérios estabelecidos pelo conselho municipal

de cultura a partir do segundo ano.

Intercâmbio Artístico

- Criação de um programa de bolsas municipais para intercâmbios de

artistas locais, tanto nacionaisquanto internacionais, para enriquecimen-

to de suas experiênciase visões artísticas.

META 1: Realização de oficinas e workshops em diversas áreas culturais,

selecionando artistas para intercâmbios,
META2: Investimentona qualificação técnica de artistas com recursos do

fundo municipal de cultura, exigindo a partilha de conhecimentos

adquiridos.

Formação de Publico
- Implementaçãode programas nas escolas para promoverO contato dos

estudantes com diversas expressõesculturais.

- Manutenção de um calendário anual de eventos culturais para atrair e

formar novas audiências.

META1: Aumento progressivo do investimentoem eventosanuais.

META2: Organizaçãode festivais escolares de teatro e música.

Valorização das Iniciativas Locais

- Manutenção de um calendário de eventos que promova iniciativas

culturais locais.

- Estabelecimento de mecanismos de financiamento para projetos

culturais autônomos, visando incentivar a produção local.

META 1: Criação de editais municipais para a programação cultural,

abrangendodiversas áreas.      Prefestura 35 Estência luriglica de
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