Prefeitura da Estancia Turistica de Barra Bonita

OFICIO N° GP. 274/2022.

Barra Bonita, 26 de agosto de 2022.

Senhor Presidente:

Estamos encaminhando para
apreciacido dessa Egrégia Camara o incluso Projeto de Lei
Complementar n° 10/2022, que regulamenta o processo de selegao
interno para a ocupag¢do do cargo em comissdo de Especialista em
Educacdao, na funcdo do magistério de Diregdo e das fungdes de
confianca de Especialista em Educacgdo, na funcdo do magistério de
Vice-Direcao e Professor, na funcao do magistério de Coordenacgao
Pedagogica, da Rede Municipal de Ensino da Estancia Turistica de
Barra Bonita.

O Ministério da Educagédo publicou no
Diario Oficial da Unido, em 28 de julho, a Resolugdo n° 1, de 27 de
julho de 2022, que aprova as metodologias de afericao das
condicionalidades de melhoria de gestao para fins de distribuicao da
Complementagdo VAAR, as redes publicas de ensino, para vigéncia no
exercicio de 2023 e da outras providéncias.

Dentre as condicionalidades aprovadas
pela referida Resolugao esta a disposta no inciso I, § 1°, do artigo 14 da
Lei no 14.113, de 2020, transcrita abaixo:

I - provimento do cargo ou fung¢do de
gestor escolar de acordo com critérios
técnicos de mérito e desempenho ou a
partir de escolha realizada com a
participagdo da comunidade escolar
dentre candidatos aprovtdos
previamente em avaliagdo de méfito e
desempenho;”
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Portanto, a fim de serem evitados
prejuizos financeiros ao Municipio e para o cumprimento, nos devidos
prazos, das normas contidas na Resolugao abordada, estamos propondo
a regulamentacdo do processo de selegdo para a ocupagao do
cargo/funcdo de diretor, vice-diretor e coordenador escolar da Rede
Municipal de Ensino da Estancia Turistica de Barra Bonita.

O Municipio devera indicar ao
Ministério da Educacéo a legislagdo que trata do processo de selecao de
gestor escolar até o dia 15 de setembro de 2022.

Assim, submetemos a apreciagdo dessa
Colenda Camara o incluso Projeto de Lei Complementar, solicitando aos
Senhores Edis, diante da relevancia social da proposta, sua aprovacgao
na forma apresentada e em Regime de Urgéncia.

Na oportunidade, ~apresentamos a
Vossa Exceléncia e aos demais Edis nossos proteStos de eleyada estima
e consideragao.

A Sua Exceléncia o Senhor

JOSE CARLOS FANTIN

Presidente da Camara Municipal da Estancia Turistica de Barra Bonita
BARRA BONITA (SP)
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 10/2022

Regulamenta O Processo de selegdo interno
para a ocupagdo do cargo em comissao de
Especialista em Educagdo, na funcdo do
magistério de Diregdo e das fungdes de
confianca de Especialista em Educagdo, na
funcio do magistério de Vice-Diregao e
Professor, na fungdo do magistério de
Coordenagdo Pedagdgica, da Rede Municipal de
Ensino da Estancia Turistica de Barra Bonita.

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O cargo comissionado de Especialista em Educagdo, na
funcdo do magisterio de Direcdio e as fungBes de confianga de Especialista em
Educacdo, na fungdo do magistério de Vice-Diregdo e Professor, na fungao do
magistério de Coordenacdo Pedagdgica das Escolas Municipais da Estancia
Turistica de Barra Bonita serdo exercidas por professores da Rede Municipal de
Ensino, escolhidos por meio de processo de selecdo, considerando 0s critérios
técnicos, de mérito e consulta ao Conselho de Escola, nos termos desta Lei
Complementar.

Paragrafo unico. A Vice-Direcdo das Escolas Municipais da
Estancia Turistica de Barra Bonita serd exercida em unidades que funcionem
em 03 (trés) periodos e/ou que contém no minimo 16 (dezesseis) classes,
conforme determinado pela Lei Complementar n° 94/2010, alterada pela Lei
Complementar 102/2012.

Art. 2° Compete ao Especialista em Educagdo, na fungdo do
Magistério de Diregdo, a fungdo de coordenar o processo politico pedagogico-
administrativo em consonancia com a legislagdo, o regimento escolar, as
diretrizes emanadas pela Secretaria Municipal da Educagdo e demais atribuigdes
vigentes.

Art. 3° Compete ao Especialista em Educacdo, na fungdo do
Magistério de Vice-Diregdo, a funcdo de auxiliar o Diretor na coordenagdo do
processo politico pedagdgico-administrativo em consonancia com a legislagao,
do regimento escolar, das diretrizes emanadas pela Secretaria Municipal/ da
Educacdo e demais atribuigGes vigentes.
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Art. 4° Compete ao Professor, na funcdo do magistério de
Coordenacdo Pedagdgica, a funcdo de articular o projeto politico-pedagdgico da
escola, coordenagdo de professores, instrucdo de praticas em sala de aula,
elaboragdo de planos pedagdgicos, organizagao de reunides de equipe,
elaboracdo de pautas e relatorios sobre aprendizagem dos alunos, em
consonancia com a legislagdo, o regimento escolar, as diretrizes emanadas pela
Secretaria Municipal da Educagdo e demais atribuicdes vigentes.

Art. 5° Os candidatos eleitos serao nomeados/designados para
o exercicio dos cargos/fungdes por ato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 6° Os ocupantes do cargo em comissdo de Especialista em
Educacdo, na fungdo do magistério de Diregdo e das funcBes de confianga de
Especialista em Educagao, na funcdo do magistério de Vice-Direcdo e Professor,
na funcdo do magistério de Coordenagdo Pedagdgica terdo um mandato de
quatro anos, podendo ser reeleitos para um Unico periodo subsequente.

DA CONVOCAGAO DO PROCESSO DE SELEGCAO

Art. 7° O processo de convocagdo para a selegdo dos
candidatos sera mediante edital, a ser publicado pela Secretaria Municipal de
Educacdo no Didrio Oficial do Municipio.

§ 1° A convocagdo do processo eleitoral referida no “caput”
deste artigo dar-se-a 120 (cento e vinte) dias anteriores ao término do ano
letivo, no final de cada mandato.

§ 2° O edital de convocacdo do processo de selecdao deve
conter, obrigatoriamente, 0 prazo € a data da realizacdo de todas as etapas
previstas no processo.

§ 3° Ficam as unidades escolares incumbidas de dar ampla
publicidade ao edital junto a comunidade escolar.

Art. 8° No edital de convocagdo devera constar a criagdo de
uma Comissdo Eleitoral composta por dez membros, sendo:

I - dois servidores efetivos indicados pela Secretaria Munici
de Educagao;
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II - dois servidores efetivos indicados pela Secretaria Municipal
de Administragao;

III - dois representantes de pais de alunos das escolas
municipais, eleitos entre 0s pares;

IV - dois representantes dos professores da Rede Municipal de
Ensino, eleitos entre 0s pares;

V - dois representantes titulares do Conselho Municipal de
Educagao.

§ 1° Os representantes dos professores da Rede Municipal de
Ensino deverdo apresentar declaragdo, firmada de préprio punho, manifestando
o n3o interesse em participar do processo de selegdo.

§ 2° Os representantes do Conselho Municipal de Educagao
ndo poderdo ser os titulares da cadeira de representantes de professores da
Rede Municipal de Ensino, em qualquer segmento, excetuando-se 0s eleitos
para a fungdo de Presidente ou Vice-Presidente do Conselho.

Art. 92 Compete a Comissdo do processo de selegdo:

I - coordenar o processo de selecdo, acompanhando e
prestando, quando necessario, assessoramento técnico;

II - examinar, com base na legislagdo vigente, oS pedidos de
registro de candidaturas, manifestando-se pelo deferimento ou indeferimento
em até 3 (trés) dias Uteis do recebimento da inscricdo e documentagao;

III - analisar e julgar os recursos interpostos, no prazo maximo
de 3 (trés) dias Uteis e, no caso da existéncia de indicios de irregularidades
funcionais dos candidatos, encaminha-los ao Secretario Municipal da Educagao
que determinara a apuracdo dos fatos e responsabilidades, na forma da
legislagdo especifica em vigor;

IV - conferir e publicar os resultados de cada etapa do
processo de selegao;

V - coordenar o processo eleitoral nas Unidades Escolareg,
apurar e publicar 0s resultados;
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VI - decidir, em conjunto com O Secretario Municipal de
Educacdo, 0S casos OmMissos referentes ao processo eleitoral.

DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO

Art. 10. A selecdo para a ocupagdo dos cargos comissionados
de Especialista em Educagdo, na funcdo do magistério de Direcdo e das fungdes
de confianga de Especialista em Educagdo, na fungdo do magistério de Vice-

Diregdo e Professor, na funcdo do magisterio de Coordenacdo Pedagdgica sera
realizada em cinco etapas continuas e sucessivas, a saber:

I - Etapa 1 — inscrigao;
II - Etapa 2 - prova de conhecimentos gerais e especificos;

III - Etapa 3 - avaliagdo do Plano de Gestdo Escolar (para
Diretor e Vice-Diretor) e Plano Pedagdgico (para Professor - Coordenador
Pedagdgico) proposto pelo candidato para a unidade escolar para qual
concorre;

IV - Etapa 4 - eleigdo direta, atraves de sufragio, pelo Conselho
de Escola;

V - Etapa 5 - validagdo do processo eleitoral e nomeagao pelo
Chefe do Executivo.

DAS INSCRICOES DOS CANDIDATOS

Art. 11. Poderdo se inscrever no Processo de Selegao,
Professores de Educacdo Basica I e II da Rede Municipal de Ensino da Estancia
Turistica de Barra Bonita, desde que atendam aos seguintes requisitos:

I - esteja em efetivo exercicio na Rede Municipal de Ensino ha,
pelo menos, 5 (Cinco) anos, ja incluido o periodo de estagio probatdrio;

II - tenha licenciatura plena em pedagogia ou pds-graduagao
"stricto sensu” em Educagdo ou equivalente;

III - n3o tenha sido apenado em processo administrativ
disciplinar nos 5 (cinco) anos anteriores a data de inicio do processo d
selecao;
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IV - tenha assiduidade igual ou superior a 80% (oitenta por
cento) nos 3 (trés) anos anteriores 3 data de inicio do Processo de Selegao;

V - apresente declaragdo, firmada de proprio punho, acerca da
disponibilidade para cumprir 40 (quarenta) horas semanais de trabalho €,
ainda, caso possua outro vinculo empregaticio, de que n3o havera impedimento
para atender a escola em todos o0s seus horarios de funcionamento, bem como,
desempenhar as atividades inerentes a funcdo do mandato.

Art. 12. No ato da inscrigdo o candidato entregara os
documentos comprobatdrios e devera indicar a escola que concorrera ao cargo.

§ 1° O candidato ao cargo comissionado de Especialista em
Educacdo, na fungdo do Magistério de Diregao, devera apresentar um Plano de
Gestd0, com aspectos a serem definidos pela Secretaria Municipal de Educagao
em Edital.

§ 2° O candidato a funcdo de confianca de Especialista em
Educagdo, na fungdo do Magistério de Vice-Diregdo, devera apresentar um
Plano de Gestdo, com aspectos a serem definidos pela Secretaria Municipal de
Educacdo em Edital.

§ 3° O candidato a funcdo de confianca de Professor, na
funcdo do Magistério de Coordenacdo Pedagdgica, devera apresentar um Plano
Pedagdgico, com aspectos a serem definidos pela Secretaria Municipal de
Educagdo em Edital.

Art. 13. A Comissdo do Processo de Selecdo devera avaliar a
documentacdo e publicar a lista com 0s candidatos aptos a participar do
processo de selegao.

DA AVALIACAO ESCRITA
Art. 14. A Etapa 2 consistird em prova escrita de

conhecimentos gerais e especificos, de carater eliminatério, valendo nota de 0 a
10 pontos.

§ 1° A avaliagdo escrita podera ser realizada por empresa
devidamente contratada para esse fim.
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§ 20 Os temas € a bibliografia para a avaliagdo escrita, bem
como a data e local da prova deverdo constar no Edital de Convocagdo do
Processo de Selegao.

§ 3° Serdo considerados aprovados na Etapa 2 0s candidatos
que obtiverem aproveitamento igual ou superior @ 50% (cinquenta por cento).

§ 4° A Comissdo do Processo de Selecdo, apdés obter o
resultado da prova de conhecimentos, divulgara no Diério Oficial do Municipio a
lista dos candidatos aprovados e definira a data e 0s locais para avaliagdo do
Plano de Gestdo e Pedagdgico.

§ 5° Os candidatos em discordancia com os resultados terdo
até 3 (trés) dias uteis para protocolar recurso, o qual sera analisado e
respondido pela Comissao de Selegao.

DA AVALIACAO DO PLANO DE GESTAO

Art. 15. A Etapa 3 sera composta pela avaliacdo do Plano de
Gest3o e Plano Pedagdgico entregues pelos candidatos, no ato de inscrigdo.

Art. 16. A Comissdo do Processo de Selecdo elegera 3
membros que serdo responsaveis pela avaliagdo da Etapa 3, sendo eles:

I - Um representante do Conselho Municipal de Educagao;

II - Um representante dos servidores efetivos da Secretaria de
Educagao;

III - Um representante dos professores da Rede Municipal de
Ensino.

Art. 17. A avaliacdio sera composta por duas fases:

I - avaliagdo do Plano, com nota de0ab5;

II - defesa oral do Plano pelo candidato, com nota de0ab.
Art. 18. A Comissdo do Processo de Selecdo divulgara os

candidatos aprovados, sendo considerados aptos aqueles que, no cdmputo fin
da nota, obtiverem, no minimo, nota igual ou superior a 7 (sete) pontos.
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§ 1° Os candidatos em discordancia com os resultados terdo
até 3 (trés) dias Uteis para protocolar recurso, 0 qual sera analisado e
respondido pela Comissdo do Processo de Selegao.

§ 2° ApOs analise dos recursos, 0s candidatos aprovados sdo
considerados aptos para participar das eleicdes nas unidades escolares, para as
quais indicaram no momento da inscrigao.

DO PROCESSO ELEITORAL PELO CONSELHO DE ESCOLA

Art. 19. A Etapa 4 compreende a eleicdo dos candidatos pelo
Conselho de Escola.

Paragrafo unico. Entende-se por Conselho de Escola, para 0s
fins desta Lei, um colegiado de natureza consultiva, deliberativa e fiscalizadora,
formado por representantes de todos 0s segmentos da comunidade escolar.

Art. 20. A eleicdo serd realizada pelo voto direto, secreto e
facultativo, vedado o voto por procuragao.

DA VOTAGAO

Art. 21. A data e os horarios de votagao de cada unidade
escolar serdo definidos pela Comissdo de Selegao.

Art. 22. Votardo no processo de Selegdo todos 0s membros do
Conselho de Escola.

Art. 23. Serd considerado apto a indicagdo para a
nomeacao/designagdo para o exercicio do cargo/fungdo o candidato que obtiver
maioria simples dos votos.

Art. 24. Em caso de empate, sera considerado vencedor o
candidato com maior aproveitamento na Etapa 3 e, persistindo o empate, 0
critério para definir o vencedor sera o de maior aproveitamento na Etapa 2.

Paragrafo Gnico. Em caso de candidato Unico, a eleigdo sefs
plebiscitaria, devendo o candidato ter a aprovacgdo de 50% (cinquenta
cento) mais um dos votantes, devidamente respeitada a proporcionalidade.
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Art. 25. Proclamado o resultado, nos termos dos artigos
anteriores, o candidato que se sentir prejudicado podera interpor recurso junto
3 Comissdo de Selegdo, por escrito e devidamente fundamentado.

Paragrafo unico. O prazo para interposicdo de recurso, que
n3o tera efeito suspensivo, inicia-se No momento da proclamagdo do resultado
e encerrar-se-a as 17 horas do segundo dia util ap6s a proclamagao.

DA NOMEAGAO

Art. 26. A Comissdo de Selegdo avaliard os recursos €
publicard os resultados finais da eleicdo em cada Unidade Escolar.

Art. 27. Os candidatos eleitos serdo nomeados/designados
pelo Chefe do Executivo Municipal.

DISPOSICOES GERAIS

Art. 28. N3o havendo candidatos inscritos, nem aprovados no
Processo de Selecdio, poderdo ser indicados pelo Secretario Municipal de
Educacdo e nomeados pelo Chefe do Executivo, na seguinte ordem:

I - candidatos inscritos para outra unidade escolar, desde que
aprovados nas etapas 2 e 3;

II - Professores da carreira do magistério publico municipal que
atendam aos requisitos estabelecidos no artigo 10 desta Lei Complementar, até
que um NoVo Processo eleitoral seja realizado.

Art. 29. A 2 (dois) meses do término de cada ano, cada
nomeado deverd submeter relatério de agbes e resultados a Secretaria
Municipal de Educagao.

Art. 30. Os professores ocupantes do cargo comissionado de
Especialista em Educagdo, na funcdo do magistério de Diregdo e das fungdes de
confianga de Especialista em Educacdo, na fungdo do magistério de Vice-
Direcdo e Professor, na funcdo do magistério de Coordenacdo Pedagdgica,
nomeados/designados poderdo ser destituidos de suas fungdes, antes do
término da vigéncia do mandato, se apuradas infragBes de caréter pedagogigo,

administrativo,  financeiro  ou patrimonial, ~ mediante procedimepfo
administrativo.
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Paragrafo anico. O nomeado destituido em virtude das
hipdteses previstas no “caput” deste artigo ficara impedido de concorrer as
eleicdes disciplinadas por esta Lei Complementar, durante 2 (dois) mandatos
subsequentes a sua saida.

Art. 31. Os nomeados/designados deverdao participar de
programas de capacitagdo pedagdgico-administrativas definidos pela Secretaria
Municipal de Educagao.

Art. 32. Em caso de afastamento por licenga do
nomeado/designado, caberad ao Secretario Municipal de Educagdo a indicagao
de um substituto, observadas as disposigOes da legislagao especifica.

DISPOSICOES FINAIS

Art. 33. A presente Lei Complementar podera ser
regulamentada por Decreto.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Educagdo podera
editar normas complementares para solucionar 0s casos omissos nesta Lei
Complementar.

icOr na data de sua

Art. 34. Esta Lei Complementar entra em
publicacdo, iniciando seus efeitos no ano letivo de 2023.
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