'refe‘ifm'a‘ da Estancia Turistica de Barra Bonita

OFICIO N° GP. 147/2019.
" Barra Bonita, 1° de abril de 2019.

Senhor Presidente:

Em atencao ao Oficio n® 22/2019, de 11/02/2019,
protocolado sob n® 1.311/2019, gque encaminhou © requerimento
relacionado com o PCM n°® 69/2019, de autoria do Vereador Antonio
Marcos Gava Junior, onde solicita informagdes sobre ¢ corte dos
adicionais de insalubridade e periculosidade dos servidores publicos,
estamos encaminhando a Vossa Exceléncia as informagdes
apresentadas pelo Departamento de Recursos Humanos, constantes
das fls. 09/42 de nosso processo, acompanhadas de um “CD-ROM” .

Exceléncia os nossos protestos de elevada
consideracao.

|5
: \\{\E\RICI

JOSE
Prefeito Municipal

A Sua Exceléncia o Senhor
CLAUDECIR PASCHOAL

Presidente da Camara Municipal da Estanma Turistica de Barra Bonita
BARRA BONITA — SP
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Processo n2 1.311/2019

Do Departamento de Recursos Humanos

Em resposta ao solicitado pela Camara Municipal da Estancia Turistica de Barra
Bonita/SP encaminhamos as informacgdes solicitadas:

1. Segue em anexo relagdo das Fungdes que tiveram corte de Insalubridade desde
meados de outubro de 2017;

2. Por se tratar de um volume muito grande de copias relacionamos os Processos
em tabela do item 01 e colocamos a disposicdo no Departamento de Recursos
Humanos para vistas;

3. Existe cépia dos laudos invidualizados nos procedimentos citados acima,
estamos encaminhando também cépia digital da LTCAT {Levantamento Técnico
das Condicdes Ambientais de Trabalho};

4. Segue em anexo Copia do Processo de Contratagdo da Empresa responsavel
pela elaboragdo da LTCAT;

5. Segue em anexa {com grifo nosso} apontamento do Tribunal de Contas;
6. Segue relagdo das fungBes que ainda estdo recebendo o Adicional de

Insalubridade, bem como relagio das fungbes que estdo em anélise devido ao
fornecimento de EPI’s.

Barra-Bonita, 27 de margo de 2019.
T,

S
N

R 7 g‘k_ ﬁﬁﬁﬂﬁ .
Taliane Cristing Paveni
DIRETOR DO DEPARTAMERIO

DE RECURSOS HUMANOS

RG 32.543,124~3-59
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FUNCOES COM INSALUBRIDADE CESSADAS

PROCESSO | ANO |FUNCAO DESPACHO PRCCESSO

7538 2018 {AGE II-COPA E COZINHA cessada em 01/2019

8087 2017 |AGE III-COLETA BE LiXO cessada em 10/2017

313 2018 |AGE IlI-LAVAGEM DE VEICULOS diminuigdo de 40% para 20% em 01/2019
314 2018 |AGE IH-LUBRIFICACAQ cassada em 01/2019

315 2018 {AGE llI-LUBRIFICACAO cessada em 01/2019
8601 2017 |AGE [-OPERARIO {SERV BRACAIS) cessada em 10/2017
8623 2017 |AGE I-OPERARIO {SERV BRACAIS) cessada em 01/2018

308 2018 |AGE I-OPERARIO {SERV BRACAIS) diminui¢io de 40% para 20% em 05/2018
341 2018 |AGE I-OPERARIO (SERV BRACAIS) cessada em 01/2018

342 2018 |AGE |-OPERARIO (SERYV BRACAIS} cessada em 01/2018

343 2018 |AGE I-OPERARIO (SERV BRACAIS) cessada em 01/2018

344 2018 [AGE I-OPERARIO {SERV BRACAIS) cessada em 01/2018

345 2018 |AGE I-OPERARIO {SERV BRACAIS) cessada em 01/2018

346 2018 |AGE I-OPERARIO {SERY BRACAIS) cessada em 01/2018

347 2018 |AGE I-OPERARIO (SERV BRACAIS) cessada em 01/2018

348 2018 |AGE I-OPERARIQ (SERV BRACAIS) cessada em 01/2018

356 2018 |AGE I-OPERARIO {SERV BRACAIS) cessada em 01/2019

357 2018 {AGE [-OPERARIQ (SERV BRACALS) cessada ermn 01/2019

7587 2018 |AGE |I-OPERARIO (SERV BRACAIS) cessada em 01/2019

7588 2018 |AGE 1-OPERARIQ [SERV BRACAIS) cessada em 01/201%

7589 2018 |AGE I-OPERARIO (SERV BRACAIS} cessada em 01/2019

7597 2018 |AGE [-OPERARIO (SERV BRACAIS} cessada em 01/2019

7600 2018 |AGE i-OPERARIO {SERV BRACAIS) cessada em 01/2019

6353 2018 |AGE I-OPERARIO {SERV BRACAIS) cessada em 06/2018

7546 2018 |AGE IV-OPERACAO DE MAQUINA LEV cessada em 01/2019

358 2018 |AGE IV-OPERARIO {(HIDRAULICA) cessada em 01/2019

309 2018 JAGE IV-OPERARIQ (PEDREIRQ-COVE diminuicda de 40% para 20% em 01/2017
210 2018 |AGE IV-OPERARIO (PEDREIRO-COVE diminuicdo de 40% para 20% em 01/2018
311 2018 |AGE IV-PEDREIRO diminuicio de 40% para 20% em 01/2018
753¢ 2018 |AGE IV-PEDREIRO cessada em 01/2019

7540 2018 |AGE IV-PEDREIRO cessada em 01/2019

7541 2018 [AGE {V-PEDREIROQ cessada em 01/2019

7542 2018 JAGE IV-PEDREIRO cessada em 01/2019

7543 2018 |AGE IV-PEDREIRC cessada em 01/2019

7544 2018 JAGE IV-PEDREIRC cessada em 01/2019

7545 2018 |AGE IV-PEDREIROC cessada em 01/2019

8597 2017 |AGE I-ZELADQOR (FAXINA E COPA) cessada em 10/2017

7551 2018 |AGE |-ZELADOR (FAXINA E COPA) cessada em 01/2019

7573 2018 |AGE I-ZELADOR {FAXINA E COPA} cessada em 01/2019

7574 2018 |AGE I-ZELADOR (FAXINA E COPA} cessada em 01/2019

7575 2018 |AGE I-ZELADOR (FAXINA E COPA) cessada em 01/2019

359 2018 |AGE V-CARPINTEIRQ cessada em 01/2019

354 2018 |AGE V-DIRECAD VEICULAR | cessada em 01/2018

360 2018 {AGE V-DIRECAG VEICULAR | cessada em 01/2019

7527 2018 |AGE V-DIRECAO VEICULAR | cessada em 01/2019

7529 2018 |AGE V-DIRECAO VEICULAR | cessada em 02/2019

7532 2018 |AGE V-DIRECAQ VEICULAR | cessada em 01/2019

333 2018 |AGE V-DIRECAO VEICULAR | cessada em 01/2018

334 2018 |AGE V-DIRECAQ VEICULAR | diminuicdo de 40% para 20% em 01/2018
335 2018 |AGE V-DIRECAO VEICULARL cessada em 01/2018

336 25018 |AGE V-DIRECAQ VEICULAR | cessada em 01/2018

337 7018 |AGE V-CPERAC MAQUINA PESADA i cessada erm 01/2019

338 2018 |AGE V-OPERAC MAQUINA PESADA cessada em 01/2019

339 2018 |AGE V-OPERAC MAQUINA PESADA | cessada em 01/2019

340 2018 |AGF V-OPERAC MAQUINA PESADA | cessada em 01/2019

312 2018 [AGE V-OPERARIO {CONT VETORES) cessada em 09/2018

7534 2018 |AGE V-OPERARIQ (CONT VETORES) cessada em 01/2019

7535 2018 {AGE V-OPERARIO {CONT VETORES) cessada em 01/2019
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FUNCOES COM INSALUBRIDADE CESSADAS

ey,

PROCESSO | ANO {FUNGAOQ DESPACHG PROCESSO
8089 2017 [AGE V-OPERARIO (SERV ESP INTER cessada em 10/2017
367 2018 [AGE V-OPERARIO (SERY ESP INTER cessada em 01/2018
7526 2018 |AGE V-ZELADOR {CONT VEYORES) cessada em 01/2019
7536 2018 |AGE V-ZELADOR (CONT VETORES) cessada em 01/2019
8057 2017 [AGENTE DO GABINETE cessada em 10/2017
3046 2017 |AGENTE DO PROCON cessada em 10/2017
2074 2017 |ANE |-SERVICO SOCIAL | cessada em 10/2017
2059 2017 |COORDENADOR DE SAUDE cessada em 01/2018
8595 2017 |DIRETOR DO DEP DE GESTAD EM SAUDE cessada em 10/2017
8050 2017 |DIRETOR BQ DEPARTAMENTO DE DEFESA DO CONSUMIDOR cessada em 10/2017
8615 2017 [DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE MANUENCAO DE FROTA cessada em 10/2017
8649 2017 |DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS cessada em 10/2017
8063 2017 |EE I-PSICOLOGIA EDUCACIONAL | cessada em 10/2017
8052 2017 |ENCARREGADC DA DEFESA CIVIL-CONDEC cessada em 10/2017
8064 2017 |ENCARREGADO DE ALMOXARIFADQ cessada em 10/2017
8596 2017 |ENCARREGADO DE AMBULATGORIO DE ESPECIALIDADES cessada em 11/2017
8055 2017 [ENCARREGADO DE ARQUIVO cessada em 10/2017
8621 2017 |ENCARREGADQ DE ATERRD SANITARIO cessada em 10/2017
8054 2017 |ENCARREGADC DE CAMPEONATGS E ESPORTIVOS cessada em 10/2017
8065 2017 |ENCARREGADO DE CEMITERIO cessada em 10/2017
8056 7017 |ENCARREGADO DE COLETA DE RESIDUQS SOLIDOS DOMESTICOS cessada em 10/2017
8599 2017 {ENCARREGADO DE CONTROLE DE VETORES cessada em 10/2017
8068 2017 |ENCARREGADO DE CONVENIOS - OBRAS cessada em 10/2017
8051 2017 |ENCARREGADO DE DESEMPENHO FUNCIONAL cessada em 10/2017
8614 2017 [ENCARREGADO DE FISCALIZACAD AMBIENTAL cessada em 01/2018
8047 2017 |ENCARREGADO DE GESTAO DE TI-ALMOXARIFADO cessada em 10/2017
8048 2017 [EMCARREGADQ DE GESTAQ DE Ti-5AUDE cessada em 10/2017
8070 2017 |ENCARREGADO DE HABITACAO cessada em 10/2017
8605 2017 |ENCARREGADO DE INSTALACOQES ELETRICAS, TELEFONIA E DADOS cessada em 11/2017
8604 2017 {ENCARREGADO DE INSTALACOES HIDRAULICAS cessada em 01/2018
7590 2018 |ENCARREGADO DE MANUTENCAQ DE PREDIOS PUBLICOS cessada em 01/2019
383 2018 {ENCARREGADO DE MANUTENCAQ DE VEICULGS cessada em 01/2019
8613 2017 |ENCARREGADO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS, ESTRADAS RURAIS E Ticessada em 11/2017
8069 5017 |[ENCARREGADO DE MOVIMENTACAO DE PROCESSOS-PROTOCOLO cessada em 10/2017
8085 2017 |ENCARREGADO DE PAVIMENTACAD E VIAS PUBLICAS cessada em Q1/2018
8053 2017 |ENCARREGADO DE PEQUENAS DESPESAS cessada ermn 10/2017
8071 2017 [ENCARREGADO DE TRANSPORTE DA EDUCACAD cessada em 10/2017
2608 2017 |ENCARREGADO DE TRANSPORTE DA SAUDE cessada em 10/2017
2607 2017 |ENCARREGADO DE VIGILANCIA SANITARIA cessada em 10/2017
8618 2017 |ENCARREGADO DE ZOONQSES cessada em 10/2017
8617 2017 |ENCARREGADQO DO ALMOXARIFADO CENTRAL DA SAUDE cessada em 11/2017
8067 2017 [ENCARREGADC DO CAPS cessada em 10/2017
8600 2017 [ENCARREGADO DQ CENTRO DA SAUDE DA MULHER cessada em 10/2017
8612 2017 |ENCARREGADO DO CENTRO DE FISIOTERAPIA cessada em 11/2017
8602 2017 |ENCARREGADO DO CED cessada em 11/2017
8603 2017 |ENCARREGADRO DO MUSEU cessada em 02/2018
8610 2017 |ENCARREGADO DO PACS cessada em 11/2017
8060 2017 IENCARREGADO EM SAUDE cessada em 01/2018
8045 2017 |ES {-FARMACIA E BIOQUIMICA cessada em 10/2017
8062 2017 |ES 1I-FARMACIA E BIOQUIMICA | cessada em 10/2017
8081 2017 |ES II-FISIOTERAPIA | cessada em 10/2017
8073 2017 |ES H-FONCAUDIOLOGIA | cessada em 10/2017
8075 2017 |ES II-FONCGAUDBIOLOGIA | cessada em 10/2017
8076 2017 |ES II-FONOCAUDIOLOGIA | cessada em 10/2017
8078 2017 {ES II-FONOAUDIOLOGIA cessada em 10/2017
8093 2017 {ES§{I-FONOAUDIOLOGIA | cessada em 1072017
8080 2017 |ES 1I-PSICOLOGIA CLINICA cessada em 10/2017
28090 2017 |ES 11-PSICOLOGIA CLINICA | cessada em 10/2017




FUNCOES COM INSALUBRIDADE CESSADAS

PROCESSO | ANO {FUNCAOC DESPACHQ PROCESSO
8092 2017 [ES II-PSICOLOGIA CLINICA | cessada em 10/2017
8077 2017 |ES I-NUTRICAD | cessata em 01/2018
8083 2017 |ES IX-MEDICINA DO TRABALHO cessada em 03/2018
8598 2017 |GERENTE DQ PSF cessada em 11/2017
8616 2017 |GERENTE DO PSF cessada em 11/2017
8605 2017 |GERENTE UBS cessada em 10/2017
8611 2017 [GERENTE UBS cessada em 10/2017
8619 2017 {GERENTE UBS cessada em 10/2017
8622 2017 |GERENTE UBS cessada em 10/2017
8084 2017 |TEX IV-ESCRIT | (RECEP ATEND E cessada em 10/2017
82088 2017 |TEX IV-ESCRIT § {RECEP ATEND E cessada em 09/2017
8054 2017 {TEX W-ESCRIT | {(RECEP ATEND E cessada em 10/2017
8091 2017 |TEX IV-ESCRIT Il (RECEP AT ESC cessada em 10/2017
8066 2017 |TEX IV-ESCRIT I {RECEP AT ESC) cessada em 10/2017
7523 2018 175 Iv-AGENTE COMUNIT DE SAUDE cessada em 01/2019
8079 2017 |TS IV-AGENTE DE SAUDE cassada em 10/2017
7517 2018 |TS IV-AGENTE DE SAUDE cessada em 01/2019
7520 2018 [TS IV-AGENTE DE SALIDE cessada em 01/2018
7521 2018 TS IV-AGENTE DE SAUDE cessada e 01/2019
7522 2018 {75 IV-AGENTE DE SAUDE cessada em 01/2019
361 2018 |TS VII-AGENTE DE SANEAMENTG cessada em 01/2018
362 2018 |TS VII-AGENTE DE SANEAMENTO cessada em 01/2018
8606 2017 |ENCARREGADO DE MANUTENCAQ DE VEICULOS cessada em 01/2019
6580 2018|AGE [-OPERARIO (SERV BRACAIS) cessada em 10/2017




FUNCOES COM A INSALUBRIDADE EM ANALISE (depende de compra,
regularizacdo e fornecimento de EPI’s)

Processo |Ano |Funcdo
2360 | 2019|AGE I-ATEND PUB E MANUT PISCIN
7548 | 2018|AGE il-COPA E COZINHA
2421 | 2019[AGE I-MERENDA E COZINHA
2414 | 2019|AGE |-OPERARIO (SERV BRACAIS)
7586 | 2018|AGE I-OPERARIC {SERV BRACAIS)
7585 2018 |AGE I-OPERARIO {SERV BRACAIS)
7584 2018|AGE I-OPERARIQ (SERV BRACAIS)
7598 2018|AGE I-OPERARIO (SERV BRACAIS)
7595 | 2018|AGE I-OPERARIO (SERY BRACAIS)
2413 | 2019|AGE I-OPERARIO {SERV BRACAIS)
7599 2018/ AGE I-OPERARIO {SERV BRACAIS)
2412 | 2019|AGE I-OPERARIO (SERV BRACAIS)
7583 | 2018|AGE I-OPERARIO (SERV BRACAIS)
7582 | 2018|AGE I-OPERARIO {SERV BRACAIS)
7578 2018 AGE [-OPERARIO (SERV BRACAIS)
7581 | 2018{AGE I-OPERARIO (SERV BRACAIS)
7580 2018|AGE I-OPERARIO {SERV BRACAIS)
7579 2018|AGE I-OPERARIO {SERV BRACAIS)
7591 | 2018{AGE I-OPERARIO (SERV BRACAIS)
7594 | 2018{AGE I-OPERARIO (SERV BRACAIS)
7576 | 2018|AGE I-OPERARIO {SERV BRACAIS)
7593 | 2018|AGE I-OPERARIO (SERV BRACAIS)
7577 | 2018{AGF I-OPERARIO (SERV BRACAIS)
7592 2018|AGE I-OPERARIO (SERV BRACAIS)
7596 | 2018|AGE I-OPERARIO (SERV BRACAIS)
349 2018| AGE 1V-OPERACAQ DE MAQUINA LEV
7547 2018|AGE IV-OPERACAO DE MAQUINA LEV
350 2018|AGE IV-OPERACAO DE MAQUINA LEV
351 2018|AGF IV-OPERACAO DE MAQUINA LEV
352 2018IAGE IV-OPERACAO DE MAQUINA LEV
353 J0181AGE IV-OPERACAQ DE MAQUINA LEV
2415 12019]AGE IV-PEDREIRO
7554 20181AGE I-ZELADOR (FAXINA E COPA)
7571 7018{AGE I-ZELADOR (FAXINA E COPA)
7572 2018|AGE I-ZELADOR (FAXINA E COPA)
2416 | 2019|AGE 1-ZELADOR {FAXINA E COPA)
7560 2018|AGE |-ZELADOR (FAXINA E COPA)
7561 20181AGE I-ZELADOR (FAXINA E COPA)
7565 2018|AGE I-ZELADOR (FAXINA E COPA)
7557 | 2018|AGE -ZELADOR {FAXINA E COPA)
7550 2018{AGE 1-ZELADOR (FAXINA E COPA)
7567 2018|AGE I-ZELADOR (FAXINA E COPA)}
7563 | 2018|AGE I-ZELADOR {FAXINA E COPA)
7555 2018|AGE 1-ZELADOR {FAXINA E COPA)
7553 2018|AGE I-ZELADOR (FAXINA E COPA)




FUNCOES COM A INSALUBRIDADE EM ANALISE (depende de compra,
regularizagdo e fornecimento de EPI’s}

Processo |Ano |Fungdo

2418 | 2019|AGE I-ZELADOR (FAXINA E COPA}

7556 | 2018|AGE I-ZELADOR (FAXINA E COPA)

2417 | 2019|AGE I-ZELADOR {FAXINA E COPA)

7562 | 2018]{AGE |-ZELADOR (FAXINA E COPA)

7559 | 2018{AGE I-ZELADOR (FAXINA E COPA)

7564 | 2018|AGE I-ZELADOR (FAXINA E COPA}

7566 | 2018{AGE I-ZELADOR (FAXINA E COPA

7549 | 2018|AGE I-ZELADOR (FAXINA E COPA

)
)
7552 | 2018|AGE I-ZELADOR (FAXINA E COPA}
7568 |2018|AGE [-ZELADOR (FAXINA £ COPA)

2402 |2019|AGE V-DIRECAO VEICULAR |

2403 | 2019{AGE V-DIRECAO VEICULAR |

2404 | 2019|AGE V-DIRECAO VEICULAR |

2405 | 2019{AGE V-DIRECAQ VEICULAR |

2406 | 2019|AGE V-DIRECAQ VEICULAR |

2407 |2019|AGE V-DIRECAC VEICULAR |

2408 | 2019|AGE V-DIRECAQ VEICULAR |

2409 2019|AGE V-DIRECAO VEICULAR ]

2410 |2019|AGE V-DIRECAO VEICULAR

2411 |2019|AGE V-DIRECAO VEICULAR |

2393 |2019{AGE V-DIRECAQ VEICULAR |

2422 | 2018|AGE V-DIRECAD VEICULAR|

2392 | 2019{AGE V-DIRECAQ VEICULAR ]

2394 | 2019|AGE V-DIRECAC VEICULAR |

2395 |2019|AGE V-DIRECAQ VEICULAR

2396 | 2019|AGE V-DIRECAO VEICULAR |

2397 | 2019]AGE V-DIRECAQ VEICULAR |

2398 | 2019|AGE V-DIRECAO VEICULAR|

7531 | 2018{AGE V-DIRECAQ VEICULAR |

2309 | 2019|AGE V-DIRECAQ VEICULAR

2400 |2019|AGE V-DIRECAD VEICULAR

2401 |2019|AGE V-DIRECAO VEICULAR |

2374 |2019|AGE V-DIRECAQ VEICULAR

2373 | 2019{AGE V-DIRECAQ VEICULAR |

2372 | 2019|AGE V-DIRECAO VEICULAR

2366 | 2019|AGE V-DIRECAO VEICULAR |

2365 | 2019|AGE V-DIRECAO VEICULAR |

2367 |2019|AGE V-DIRECAO VEICULARI

2368 | 2019{AGE V-DIRECAO VEICULAR |

2369 | 2019|AGE V-DIRECAQ VEICULAR

2370 | 2019|AGE V-DIRECAD VEICULAR1

2371 | 20191AGE V-DIRECAO VEICULAR |

2352 |2019|AGE V-DIRECAO VEICULAR |

2353 | 2019|AGE V-DIRECAO VEICULAR |

2354 | 2019|AGE V-DIRECAD VEICULARI




FUNCOES COM A INSALUBRIDADE EM ANALISE (depende de compra,

regularizagdo e fornecimento de EPi’s)

Processo {Ano |Fungdo
7530 [2018|AGE V-DIRECAO VEICULAR |
2355 | 2019}AGE V-DIRECAQ VEICULAR |
2356 | 2019|AGE V-DIRECAO VEICULAR |
2419 | 2019{AGE V-DIRECAD VEICULAR |
2420 | 2019]AGE V-DIRECAO VEICULAR |
7528 | 2018|AGE V-DIRECAQ VEICULAR |
2357 | 20198|AGE V-DIRECAOQ VEICULAR |
2358 | 2019|AGE V-DIRECAQ VEICULAR |
355 2018|AGE V-OPERAC MAGUINA PESADA |
7533 | 2018|AGE V-OPERARIO (SERV ESP INTER
2359 | 2019|AGE V-OPERARIO (SOLDAGEM)
2361 | 2019|AGE V-PEDREIRO (CARPINTARIA)
8086 | 2017{ENCARREGADO DE MANUTENCAO DE PREDIOS PUBLICOS
7525 | 2018|TEX IV-ESCRIT [ {RECEP ATEND E
7518 | 2018!TS IV-AGENTE COMUNIT DE SAUDE
7519 2018{TS IV-AGENTE COMUNIT DE SAUDE

7524

2018

TS IV-AGENTE COMUNIT DE SAUDE
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Assunto: Solicitacio de Coniratacdo de Empresa de Assessoria em
Seguranga & Medicina do Trabaltho,

Vimos através deste soliciiar contratagio de emprese especiafizada
para assessoria em Seguranca € Medicing do Trabatho para:

= Revisio de Programa de Prevengdoe de Riscos Ambilentais {PPRA}
em conformidade com NE-S;

» Revisdo de Programa de Controle Médico de Sande Ocupacional
{(PCMSO) para adeqguagio conforme NR-T;

a Eiaboracio de Laudo Técnico das condighes ambisntals do
Trabatho (LTCAT-Coletivo-INSS/MPRL

= Assessoria na elaboracio de Perfil Profissiografico Previdenciarin
{(PPP) conforme Normativa U84,

" Assessoria no processe de constituisdo de Comissdo Interna de
Prevencio de Acidentes ne Trabalho (CIPAY conforme Portaria TEM nt
B&/200%;

s Assessoria para realizacio da semana interna de prevengiio de
acidentes {SIPAT)

o Orientacio para aquisicio e implantacdo de esguipamentos de
protecio individual (EPY) conforme determinagdo NRG & portaria
3210/78;

" Reaizar acompanhamento de pericias nos locals de trabatho dos
sarvidores;

& Realizar andlises de processos interncs de solicitagdes de
adicionsls de insalubridade ¢ periculosidade da prafeiture;

® Assessoria nas adequagBes de seguranga para insergdo de dados
no e-socisl conforme tabelas ¢ anexo | dos lelautes do e-sacial;

Justifico a contratacio de uma empresa de Assessoria em Seguranga @
Medicina do Trabalho pois a empresa estarsd realizands o5 servigos 1éonicos na drea de
Seguranca e Medicina do Trabathe, como LTCAT {laudn Téoco das Condigles
Ambientais de Trabalbol, PPRA {Programa de Prevengdo de Riscos Ambientals)
anuaimente, auxiliar o Médico do trabatho do Municipio na elaboracdo do PCMSO
{Programa de Controle Meédico e Satde Ocupacional), treinamento da CIPA {Comissdo
interna de Prevancho de Acdidentes), confecclo de PPP {Perfil Profissiogrifice
Previdenciario).
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além dos servicos acima descritos gque (& estdo sendo axarutados,
sendo em viste apontamento do Tribural de Contas que verificou pagameanto indevide
do Adicional de Insalubridade, ha cerca de 180 {cento e oitenta) procedimentos
internos que a empresa coniratada auxiliard no parecer téonico quants ao
recebimento ou nio do referide Adicional. luntamente COM 05 pareceres & empress
dard a devida orientaco para a aguisicio e fmplawtacdo dos EPIs {Equipamento de
protecio Individual} para minimizar a exposicio a ristos cupacionais.

Em consequéngia aos varios cortes do Adicional de insalubridade gue
vem ocorrendo, os servidores estdo entrando com Processos junto a Justica do
Trabalho ¢ & empresa contratada acompanhard eventuals pericias nos locais de
rrabalho e ausdliard a Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos fornecendo parecer @
iaudo téenico embasando a defesa dos procuraderes juridicos do municipio.

Com a implantacdo do & social gue aconteceré no ano de 2019 a
empresa contratada juntamente com o Departamento de Recursos Humanos ¢ ©
Técnico de Seguranca do Trabalho auxillara na insercdo de dados em dotumentos a
serem enviados evitando assim possiveis autuagBes.

Segue em anexo proposta para a realizagdo dos referidos servigos.

Diante do exposto, submetemos o prasente pada apreciagio de Yossa

Excaléncia.

Respeitosamente,

SR nf JEakaT R




VIL EQUIPAMENTOS DESEGURANUA LTDA - ME

CNBI: 47505, 19670801158

Rua Franciseo Alves, 0° 168 - Bares Boundts - 87

Fone: {14} 36418391 J{VIVO) 9 BI1E-4286 / {VIVE $ S1OR-T299
Al Homngils contateidequinie.com.by

”?;5’ %ﬁ’, Q lji P“ S E Yanderle] Gomes Ferseira - Engenbelro Sepuranez de Trabaths

Consultoria e Assezsoria em Sagursnca nie Trabaltho

Proposta: n? D5072018
Bata: 3§/87/2018

i ocsside de encaminhamento do seguradn 3 oblencdo de benedicios por ncapaciduds.

7 - EQUIPAMENTOS DE PROTECAG IWIHVIDUAL (£ Orentaclo para aquisicdo & implamacic de BPL
o canibrme dotermincio da NRES e Portaris 3214478,

foagptes prlclals oo gualsuer outres, bom como auxidhar nz claboracio dos ledos dessas perdciats, elushve fudicias, sumndo

A
Prefeitura Bayva Boulta

i - PROGRAMA DE PREVENCAD DE RISCOS AMBIENTAIS (PPRAY: Rovisiie do PPRA pavs adequar ¢ manie
pin coftfnrmidade com NR-D 'da portaria 3214 do 080471978 do MY ¢ portards S85T n° 28 de 2971294 ¢ suns
abaracbes/sinsbizacdes, contende a deserigio das medidas de srevengdo e corveclo nos setores onds fr detectado excesse
wiha ou o nbvel de agdo definidos pela NR-135, como tanbdm, shboragio de croncgrams pata a5 meadidas
W ¢ provenygiie,

au limite de woler
du ooy

7 - PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE QCUPACIONAL {(POMSEOR Revislio do PUMSO pua
adequar @ manter £m conformidsde com a NE-7 di Postaris 321478, onde strlio pravistas as s¢des de salde que serio
wdoludas pela empress. o3 mélados de rastreamento © dingndsiicn precoce des agravoy & satde relucionados ao frabalho ¢
de constatacio da oxisténein de casos do doongus profissionais ou danos irreversiveis 3 satde do trabathador |

OR%: Os valeres reforentes 4 resfizsglo dos peames médicos ocupnzionals ¢ eomplementares NAD esifo inclusos
nesie sreamenio, ficande 2 carge da contratante,

3 - LAUDO TEONICG Das CONBICOES AMBIENTAIS DO TRABALHO (LTCAT — COLETIVO -~
INESAMPS R

Elsboragdo de ude donico om conlormidade com as inslruedos novmntivas da previdéneis social ¢ decreios ol e com a3
NRs 13 o 16 de Ministério do Trebathy ¢ Emprego v alieragfesatuslizacdes.

4 - PERFIL PROFISSTOGRAFICG PREVIDENCIARIO (PPP): Asscssoriz na Elaboraciio do PPP. cxigidn dos
spregadores, pelo INSS testraclio Nopmative o7 084, de 17712720023, @ parwr de 011172083, Docamenin gue deve sor
mantide wm meio magadiico pels empresa o eindtide em papel (duas vias) quando do desligemento do empregado ou do
sncarvinhaments do pedide de beneficie da aposentadoria capecial podendo tambdn ser exigide, 3 oritério do INSS, por

3 - COMISBAD INTERNA BE PREVENCAD DE ACIDENTES NO TRABALHO (CIPAY Assessoria no provesss
de consttniciio da Comissdo Interna de Prevenclo de Acidentes conforme ssfabelacido poln Porria 84TE 0 86, de 03 &o

waivgo de 2063

6 - BEMANA INTERNA DE PREVENCAD DE ACIDENTES (SIPATY Asscsuvria para realizucdo das Tsenmns inferna
de prevencdo de oaorlentes”, abordundo remas relacionsdos & AIDS. DET, erponomia ¢ postira, guabisade de vida

4

motivigde no trebathe, siress, whagisnw, akvoolismo, uss comrete de EPUs & prevesglio de getdentes.

B~ ACOMPANHAMENTO BE PERICIAS:
Hewlinr acompanbamento de eventuals pericias nos locaty de wabalho doys Dacloniriog da CONTRATANTE, em raedo Je

some assisiente denico da CONTRATANTE nowsas avbey udniais.

¥ - ANALISE DE FROCESEOS INTERNGS DE SOLICITACOES BE ADCIONAIS DE INSALUBRIDADE £
PERICULOGSIDADE B4 PREFEITURA:

Realizar a anghise o parscor téenico dos precessox gersdo miernaments pa prefimrs por fupciondrios soliciando
conuadeamento de inmalubndade © ou perculosidade,




N VIL EQUIPAMENTOS DE SEGURANCALTDA - ME
CNET §7.505.1%0/0081-15
Bua Frascizes Alves, a° 168 - Barra Bonita - 8¢
Fone: (143 3641-83931 / (VIVD) 9 81184286 / (VIV) 9 31087299
Fpaik contaieifeguipsecomby
Vanderiel Gomes Ferrelva - Engenhelro Segurangs do Trabalho

" EQUIP-SE

Consuitoric ¢ Assessoria em Seguranca no Trabalthe

Neste nove oreamenio ooorreram alteraches ho escope de trabalio em relaclio 3o contrato antevior gue segue:

1. Com a vevisio do LYCAT houve wn aumentn das aghes e pericies trabathistas

3 . Com 2 revisiio do LTCAT ¢ 2 retirada do pagaments indevido de adicionals do insalsbridade ¢ periculosidade
surgiramn virias solicitaches internps de revisho de pagamento des adicionals, sendw necessdrias vitrias hovas de
anilise para gerar am faudo sobre as soliciiagies a serem encaminhadas as setor Juridice,

3 - O3 esocial ae ser lmplantads todos os documontos » agles voltadas o soguranga e meediving do trabalbe deverso
ser rovistas ¢ povas aghes deverfo ser implemeniadas pava a adeguagie, o que seed necossdrta variay horaw de
tratsaiio ndiclenais.

4 — Ataulmente o¢ honordrivs do Assistente Téenics é de no minime um salivio minime RS 954,80 o devido ae

puments das perfcias o valor praticado no contrate apterior fica mulia abuixo du gue S¢ pags e mereado desta

Hrem.

{¥ contrato terd vigénela pori12 {doze} mesiizﬁacémd{: ser provregado conforme ucoTie anre 4y partes,

AREnCiosaimeinis

ggnasnrg Admin
18240 3484

Egte crypamenic fem validade para 10 dias




SANTOS & SAMPAIC ASSESSORIA £ SEGURANGA
CNPJ: 07.394.5858/0001410

PARA: Profeiture da Celancia Turshoa 46 Bara Bonis,
ATT: Sr. Edson.

DATA: 08 de Agosto 2018,

REFERENCIA: Proposia de Trabatho,

Prazados Senhor {as),

Em cumprdmento a Lel N° 6514 de 22 de Derzembro de 1877, MNormas
Regulameniadoras aprovadas pela Portaria N°® 3214, de & de Junho de 1978
encaminhamos proposta Téconica e Comercial para desenvolvimentc de trabalhog
descritos abaixo, para seu conhedmantc e avaliacio.

i - BLOCO DE SERVICOS

» implantagdo e assessaramento das CiPA's — Comissdes Internas de Prevencio de
Acidentes — denfro das conformidades legais:
a (3 curso para Membros de CIPA;
s Elaboragio do LT.C AT, ~ Lauwdo Téonico das Condicles Ambientais do Trahaiho;
= Implaniacio do P.P.RA, — Programa de Prevengdo de Riscos Ambientals’
+ implantagdo do P.OMS.C. - Programa de Conirole Médico de Sadde
Ocupacional;
Os sxames constantes do FOMSEO. - Admissionals, Periddicos, ds
Mudanca de Fungdo, de Relorno ao Trabatho e Demissipnais — custo por

conta s contratante;

s nspecdes téonicas relativas 4 Seguranca e Medicing do Trabatho bolusive nos
equipamentos de Combate 2 incéndios;

s Indicagéo de Equipamentos de Protegio Individual efou Coletiva - EPLJ EPC,
guando necessario;

¢ Treinamento para uso coreto dos Eguipamentos de Protecao individual EPY

o Auxilic na emissiio do Perfil Previdenciario Profissiografico dos empregados;

Acompanhamenio de Periclas Téonicas;

e @Social; Asgessoria das informacBes a serem ernviadas ao eSogial,



= Utilizar pessoal técnico especislizado para desenvolver 08 servigos;
e O conteddo dos servicos a serem prestados sera total, complele ¢ suficiente para

atender as exigéneoias dos orgios fiscalizadores do Ministério do Trabalho e

Emprego relacionados ac P.P.RA. — Programa de Prevengao de Riscos
Ambientais & 20 P.C.MS.0O. — Programa de Controle Médico de Saide
Octipacicenat; '

s A contratads se compromele a ndo divuigar nem fornecer dados e/ou infonmagoes
raferantes aos servicos realizados a menos que expressamente autorizado, por

eserito, pela Direcdio da EMPRESA CONTRATANTE;

{f - INVESTIME?

O desenvolvimento completo da proposta Técnica & Comercial para desenvolvimento de
rabathos e documentacies exigidas legaiments, descritas acima, para seu conhecimanio
e avaliac8o sera cobrado o custo de R$ 16.900,00 (Dezesseis Mil  Novecenios reais)
més no periodo de 12 {doze) meses.

s 19 parceta de RS 1.408.33 (Um mil ¢ quatrocentos e ollo reals e frinta & és centavos)
ria assinatura do contrato e Inicio dos rabalhos.
» 11 parcelas R$ 1.408,33 (Um mil & quatrocentos e oilo reais e trinta e irés ceniavos,

Legisiacho Trabalhista = CLT

= Art. 157 Cabe 3s empresas,

i — cumprir e Tazer cumprir as normas de saguranga e medicina do trabalho;

i — instruir os empragadas, através de ordens de servigo, quanto a8 precaugdes a tomar
no sentido de svitar acidentes de trabalho & dosngas ocupadionais;

lii — adotar as medidas que thes sejam determinadas peio Orgdo regional competenie,

I - faciiitar o exercicio da fiscalizacBo pela autoridade compstente.

s Arf 341. Nos casos de negligénoia guanta &s normas de seguranca € saude do
trabalho indicadas para a protecBo individual & coletive, a previdéncia socisl
proporé agio regressiva contra 08 responséveis.

¢ Art. 342. O pagamento pels previdéncia social das prestagies decorrentes do
acidente a que se refere o arligo 336 ndo exclul a responsabilidade civit da
armpresa ou de tereiros,

«  Arl. 343, Constitel contravencdo pensal, punivel com multa, deixar a empress de
cumprir as normas de seguranga e sadde do trabaiho.

b




Cadigo Penal — Criminal
Perigo para a vida ou salde de outrem

Art 132, Expor a vida ou a satde de outrem a perigo direto e eminente:

»  Pang — delengdio, de 3 {irés) meses 3 1 fum) ano, se ¢ falo ndn constifyl arime
mais grave.

« Paragrafo Onico. A pena é aumeniada de um sexio a8 um lerco se a exposicdo da
vida ou da saude de oulrem a perige decorre do transporis de pessoas para
presiacio de servicos em esigbelecimenios de gualguer natursza, em desacordo
som as normas legais,

»  Orientar os funcionarios da necessidade da Prevencio de Acidentes do Trabsltho e
de Doengas Qoupacionails;

o Manter g documentacBo atualizada para fing de fiscalizagdo & evitar possival
=duacan,

Vi -METOBOLOGIA

A amosltragem serd realizada através da verificac8o e caracterizac8o da sxposicdo dos
trabathadores de forma represeniativa em relecBo s principais fungbes analisadas —
Grupos Homoodneos de Exposicdo.

(O trabalho a ser negaciado com a Empresa, no Blooo de Servicos 1, passard pelas
sequintes elapas:

s Levantamenio do perfil profissionalffuncdo de cada funcionarie -~ oom ficha
individua! propds ~ Levantamento de Atividades, que devers ser revisada » vistads
pelo encarregado.

» Levantamento de Riscos Ambientgis com medicbes e se necessario com
avaliacdes guimicas.

Avaliaches de Agentes Quimicos.

Mota: A avaliacBo de guantificactes quimicas especifica, 08 amostradores s andlises
laboratoriais sero realizados nas constatacbes da exisiéneia dos agenies nue ficarbo por
conta da CONTRATANTE,

Vil - CABE A CONTRATANTE:

s Passar toda e gualguer documentacdo descrita s solicitada posteriorments,

Fara maiores esclaracimentos gQue se fizeram Bscessdrios, entrar em contalo com Luly
pelos telefones (14} 3732-6258 / (14) 087071841,
a-mail Bampeip20iSdhhotmail.com

Arenciozamenids,

Luiz Orlando Sampaio
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Proposta ~ A7/ Sr. Bdson
Tre Anna Rocha <annasocha@ambiontaiovi.com.br>
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= Prefoifura Barra Bonita - PROPOSTA pdl {382 KB
Bomn dia,
Prezado Sr Cdson, segue proposia para Seguranca e Sande no Trabhaibo.
Agradecemos ¢ nes colocamos a disposicbo.
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PROPOSTA COMERCIAL

PREFEITURA BARRA BONITA
AC: 5r. Edson

ASSUNTO: GESTAG EM SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO

A AMBIENTAL Qualldade de Vida no Trabalho € uma empresa especializada em
Seguranca e Salde Ocupacional, stuando em todo esiado de 580 Paulo ¢ em varias regidas do
territdrio nacional. Esta qualificada 2 eguipada a realizar toda e gualquer avaliagio de ristos
QCUDEGIONGIS.

Apresaniamos proposta de trabatho referente & realizacdo da Gestio em Seguranca e Satde no
Trabalho, perfazendo as exigéneias legais & de acordo com Normas Regulamentadoras -
MRs do Ministério do Trabatho & Emprege.

Os trabalhos serdo conduzidos por uma equips muliidisciplinar formada por profissionais
gualificados e terdo a supenvisao do Eng”. de Seguranca Carlos Guslave Jacoia,

Nosso objetive &€ preservar e promover a sadde dos colgboradores da empress,
oravenindo toda e gualquer doenca efou acidents do frabalho.

Esperamas que esia proposta atenda acs interesses de nossas empresas aguardamos sua
manifestacho. :

Atgnciosamente

Retacionamento com ¢ {Hente
Ambiental Qualidade de
Yida no Trabathe Lids
14 326975304

Flar Baeins W
Aeftrraght o SrtegEn
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Gronirtide gz Vido fe Tretahe

GESTAC EM SEGURANCA E SAUDE NG TRABALHO

SEGURANCA DO TRABALHD
- Lavantamento dos riscos ambientais e elaboracdo do PROGRAMA DE REVENGACD DE RISCOS
AMBIENTAIS - PPRA, de acordo coma NR-8.

Eiaboragio to LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DETRABALHO -
LTCAT identificagio das dreas de insalubridade e periculusidade, deacordocomaNR-15 e NR- 16,

SAUDE NO TRABALMO ] ,
Eiaboracio do PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL - PCMS0, com
base nos levaniamenios de rscos identificados pelo PPRA & de acordo com a NR-7.

- Realizaco de iodos os exames dinicos 2 complementares definidos peio PCMS0 e emisséo
do Alestado de Saude Coupacional - ASO,

PROFISSIGGRAFICO PREVIDENCIARIO - PPP |

- Elaboragio & manutencéc do PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO - PPR, de acordo com
as instrugtes Normativas - 1N 74, 84,80, 96,98, 100 E 118 doiNSS, para todos os funcionarios
alivos. Este documenio sera emifide pela prépria empresa, através de nosso sofiware via
wab,

LA
COMISSAC INTERNA DE PREVENCAQ DE ACIDERNTES NO TRABALHO (CIPA).

SIPAT
SEMANA INTERNA DE PREVENCAQ DE ACIDENTES (SIPATY. Assessoria pararealizagfo da “semana

intarna da prevancio de adidents”.

EPS
EQUIPAMENTOS DE PROTECAQ INDIVIDUAL (EPIL: Oranlaciio pars squisicho &
implantacao de EPIs conforme determinacio da NRE ¢ Portaria 3.214/78

PERICIAS
ACOMPANHAMENTODEPERICIAS: Realizar acompanhamento deeventuais pericias nos focais de
trabathe dos funcionarios da CONTRATANTE,

E-Sogial
E-Sociah Assessoria das informagdes a ser enviadas ao e-Social.



:rtal

s 1o Tramatn™

INVESTIMENTO
| VALOR FORMA PAGTO |
. R$ 17.200,60 30 Dias. |

Nestes cuslos est@o incluidas todas as despssas relacionadas a0s nossos profissionais
servigos, tais como com deslocamentos, alimentagio, EPPs, calibragio de aparethos &
cutros.

Salientamos que a AMBIENTAL remunera seus profissionais de acordo com o piso
vigente da categoria, bem como maniém beneficios de acordo com a convencio
colativa, além de saguro de vida.

Yalidade da Proposta: 30 {rinta) dias.
Lengdis Paulista, 02 de agesto de 2018,

Relacionamento com o clients
Ampienta!l Qualidade de Vida no
Trabalho Ltda 14 33497900



PROCESS0 791172018

DE: GABINEYE

PARA: DEPARTAMENTO JURIDICO

Encaminho o referido processo para apredacio e providendcias, caso nio tenha parecer
desfavorivel, |4 tem meu DEFERIMENTO e gue se tome as providencias de praxe.

Barrs Bonita, (4 de Setembrg de 2048,
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?gfﬁ\NQEi FABIAND FERREIRA FILHE

7 CHEEE DE GABINETE



Processo n® 7.914/2018.
Interessado {a): Departamentio de Recursos Humanos.

DO JURIDICO:

Propde a Bra. Diretora do Uepartamento de Heoursos
Humanos a coniratacio de empresa sspecializadsa em assessoria em Seguranga
e Medicina do Trabalho, para a elaboragéo de Laudos Téconicos de Condicles
Ambientals do Trabalho {(LTCAT) & Programa de Prevengfo de Riscos
Ambientais {PPRA), suxiliar na elaboracio do Programa de Conirole Médico de
Saide Ucupacional {(POMSO): atuslizacio ¢ emissdo de Perfil Profissipgrafico
Previdencidrio {(PPP) auxilic @ crientaclo 4 Comissde Intemsa de Prevencio de
Acidentes {CIPA}, glém de auxiliar nas adequactes de seQuranca parg insserobo
de dados no e-seciall e no parecer {Eonico quanto a0 direilo dos adicionais de
insalubridade; & oulros procedimentos relacipnados A seguranga e medi¢ina do
itabalhg dos servidores da Prefeitura, pelo pericde de 12 mases.

Justifica que tais servigos sdo necessarios am razéo
do cumprimento de exigéncias aponiadas pele Tribunal de Contas que verificou
pagamentos indevidos em adicional a alguns servidores, necessidade dos
servigos de implantacdo do e-social qus serd disponibilizado no ano de Z01%
necessidade em auxiliar pargceres igcnicos junio a Secrefarie Municipel de
Assuntos Juridicos em agdas judicials.

Juntou aos autos, irés orgamenios, sendo gue o ds
menor valor fol de RS 15,995,868 {guinze mil, novacenios e noventa & nove reals
2 novenia g seis centaves) dividides em 12 parcelas mensails de R$ 1,333,533
{hum mil, trezentos & inta ¢ 1rés resis & trinla ¢ rés ceniavos) oferiado pela
ampresa "EQUIPE-BE ~ Consulloriz & Assessoria am Segurangs no Trabslho
(Vi EGUIPAMENTOS DE SEGURANCA LTDA - ME),

D8 servigos pretendidos pela Sra. Diretora  de
Recursos Mumanos s80 realments necessarios para o atendimento gas normas
irabathistas & previdencidrias exigidas na administracdo de recursos humanos,

Tendo em vists a3 informagfes s documentos
acostados aus aulos, o intsresse publice, @ urgéncia da coniratecio & o valor
orcado, entendemos gue a confratacBo se amolda ac caso de dispensa de
licitacdo, nos fermos do ait. 24, inciso 8, da Lai Federal n® B.668/03, uma vez
gug preenchidos os requisios para tanto.

E 0 nosso parecer, sub censura.

Barra Bonita, 20 de sefembro de 2018,

” Ayl A gt ;‘{j;;v :J/iw-’i’él i o
- LOURIVAL-ARTUR WMORI
SECRETARIO JURIDICO



Processo n° 7.911/2018.
Interessado {al: Departamento de Recursos Humanos,

DO GABINETE:

A Sra. Diretora do Departamentoe de Recursos Humanos propée a
contratacdo de empresa especializada para elaboragéo de Lauda Técnico
de Condigbes Ambientais do Trabalho (LTCAT] ¢ Programa de Prevencio
de Riscos Ambientais {PPRA) e auxiliar na elaboragie de FPrograma de
Controle Médico de Satde Qcupacional (PCMSO), atualizacio e emissas
de Perfil Profissiografico Previdenciarie (PPP), auxilic e orientagho a
Comissio Interna de Prevencdo de Acidentes {CIPA), além de auxiliar nc
parecer técnico quanio aoc direito dos adicionais de insalubridade e
outros procedimentos relacionados a segurancga ¢ medicina do trabalhoe
dos servidores da Prefeitura, pelo perfodo de 12 meses.

Justifica o pedide argumentandse que os servigos séo necessarios
em razdo do enmprimento de exigéncias apontadas pelo Tribunal de
Contas que verificou pagamentos indevidos em adicional a alguns
servidores; necessidade dos servigos de implantacéo do s-gocial que sera
disponibilizado no ano de 2U019; necessidades em auxtliar pargoeres
técnicos junto a Secretaria Municipal de Assunios Juridicos em aches
judicials.

A Secretaria  Municipal de Assuntos Juridicos opinou
favoravelmente pela contratacio, com dispensa de licitagdo.

A coniratacfo dos services de [ato € necesséria, uma vezr gue se
trata de actes preventivas ¢ efetivas na area da seguranca € medicing do
trabalho, atendendo aos ditames legais e resguardando os gervidores da
exposicdn & riscos e a condicdes inadequadas de traballio, ¢ que acaba.
por fim, gerando cconomia acs cofres publices, com a reducio de

acidentes e a climinacio de condigdes de insalubridade,

Existern irés orgamentos nos apios, e o de menor valor é ¢ cla
empresa “EQUIP-SE - VIL EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA LTDA - ME”,
palo preco de R$ 15.999.96 (quinze mil, novecentes e noventa £ nove
reais e noventa e seig centavos), vale a ser dividido em doze parcelas
FICRSALS,

Destarte, tende £m vista a nccessidade dos servigos ¢ do valor
proposto, aplica-se ao casc a dispensa de licitagao.

Iste posto, AUTORIZO a contratacac da empresa indicada, “VIL
EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA LTDA - ME”, sem ficitacie, pelo prazo
de 12 meses, na forma e nas condi¢des propostas pela Sra. Diretora do
Departamento de Recursos Humanos, com base no art. 24, inciso I, da
Lei Faderal n® 8.666/793,

A Secretaria Juridica Municipal para a formaligacio de contrate.

Apds, aoe Departamentoe de Compras~ e Lpéfétita@é:iaa para  BS
providéncias de praxe. //?

Vi

Barra Bonita, 21 de setembio de™
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“CONTRATO DE CONSTITUICAQ DE: YIL EQUIPANENTOS DE
SEGURANCA LTDA mEY

1. MARIA INES CORREA GOMES FERREIRA, brasilelra, maior, casada em
Regime de ComunhSo Parcigl de Bens, empresaria, portadors do RG
15.246.343 B8P/SP & CIO 131.038.588-25, residents o domicifiado na Rus
Antenor Balsh, n® 170, Via Narcisa, 17340-000. Barm tonita, Estado de
$80 Paulo, o,

2. LETICIA CORREA GOMES FERREIRA, brasileira, menor rapreseniada

PEio seu geniior o 8¢ VANDERLE] GONMES FERREIRA, brasilairo, maior,

Casado em Regime de Comunhae Farcial de Bens, mpresario, portador do

RG 21.169.643 88P/SP & CIC 098,107 618-60, residente o domicliiade na

Rua Antenor Balsi, no, 17C, Vila Narcisa, 17340-000, Barre Benta, Estade

de Sdo Paulo, solteira, empresaria, porfadora do RG 38.616.791.8 S8PSP

& CIC 327.035 48569, residents & domiciliado na Rua Antenar Baisi, n®

170, vila Narcisa, 17340-000, Baren Bonila, estado de Sae Railo,

constituem umsa sociedade limitada mediante as seguintes cidusylas:

19~ A socisdade girars sob o Nome empresarial VI L EQUIPAMENTOS D
SEGURANGCA LTDA ME, e 8rd seda e domicific na Avenida Pedro Ometts, 1o
1.418, sala B, Centro, 17340000, Barra Bonita, estads de Séc Paulo,

2% - O objeto socist sera de COMERCIO VAREJISTA DE EQUIPAMENTOS DE
SEGURANGA EW GERAL, EPRESTACAO BE SERVICO by SEGURANGA.

3% - O capital social sers de RE=8.060,00 {rés mil reais), divigido em 2.000
{trés mil quotas de valor nominal de R&=1 00 thum real), cada uma subrsonitas
& iﬂtﬁgf&f{zadas, nesle ato, em moeda corrante do Fais, pelos séejos:

MARIA INES CORREA GOMES FERREIRA n°de quotas 2.700 RE= 270000
LETICIA CORREA GOMES FERREIRA n¥ de quotas 300 R$= 300,00
Lot O P de quotas 3.000 &= 3.080000

4% - & responsabilidade de Catda sdcio é restrita ac valer de BUAS guOias, mas
todos responderm solidariamente pela integralizacio do capital social.

5% - As quotas sio indivisiveis e n&o poderdic ser cedidas ou transferidas a
toroeiros sem ¢ consentimento de oulro s0cin, o quem fica assegurado, em
‘gualdade de condicles o preco, o direfto de preferéncia para sua aguisiclio se
postas a vendsa, formalizandn, se realizada o cessio delas, s aliteracio
contratual pertinents, :

6% - O inicio das ativigades se dara com registro na JULCESD o S prazo de
duracdo & por tempo indeterminade. {art 867 , CCi2002)

7% - Participacio dos SOLICS nos lUcros e perdas: A sdcia MARIA INES
CORREA GOWES FERREIRA, terd direilo a 80% nos lucros e perdas & a séeia
LETICIA CORREA GOMES FERREIRA tors diraito a 10%, nos lucros e perdas




8% - A administracBo de sociedade caberd a sogla MARIA INES mmm
GOMES FERREIRA, com o8 poderes a aibhuicBes de sdoia administradors de
representar a sociedade peranie orgéos pubiicos autorizados o use do nome
emprasarial, vedado, no entantc, em aiividades estrarhas a0 inferassa so
ou assumir obrigacdes seja em favor de quaiguer dos guotistas ou de te ros e
bem como onerar o glienar bans imdvels dz sccledads, sem autorizacio 4o
ey lalie)

97 - A0 tBrmino da cada exercicio sogial, em 31 de dezembro, o admenisirador
prestara contas justificadas de sua admmsiru.és procedendo & elaboragio do
nvenidrio, do balange patimenial & do balBnge de resultado econdmico,
cabendo 80s $6cios, na proporcio de suas c;qmaa; o8 Utros ou perdas
apuradas.

10° - A socia, MARIA INES CORREL GOMES FERREIRA, tera direito comc
pagamento dos ssrvigos prestados s empresa de uma retirads fixa @ mensa) o
tituio dé Pro-Labore e no limite da iel em vigor @ deniro das possibiiidades
financeiras da empresa.

1% - O talecimento de gualquer dos sécios ndo acarretara na dissolugdo ds
suiadads.

12% - Os herdeiros do séclo falecido poderdo sxercer do comum acordo &
direito as suas cofas designade por escrilo um dos co-proprietddos gue os
representara na sociedade. A sociedads podera contudo desde que haja fundo
disponivel e sem ofensa do capltal social adguirde as colas do sécio faleckio
pagando aos herdelros com lucros verificados no ultimo balanco com seis
letras de gual valor, vencendo-se a primeirs 8 irés meses contados do dis do
falecimenic @ as demais com iNeovalo de 1és mesas de Lna para outra

13% - Em gualguer das hipoteses previsias na clausula anlerior serd lavrada na
fpoca eportuna a components alleraglo do Contrato Social, para ser arquivado
na Junta Comercial

4% - A gociedade poderd abrir e extinguir filiais em qualguer parte do ternidrio
naclonal, onde convenha & seus Interesses por dell %'»em;_;m dos 86CI0s

15% - Fica eigito o foro de Barra Bondla pars o exercicio 2 o cumprimento dos
direitos @ obrigacdes resultanias daste coniralo.

18% - Ofs) Adminisirador {es) declara(m), sob as penas da Lel de que nio estd
{80} smpedsﬁo{s} te exercer a administragio da soniedade, por el espesial, ou

em virligde de condenaco criminal, ou por se encontrar fem) sub os efolins
c,ie§ag a pena gue veds, ainds que é@mpswn%rﬁeﬂte DOBCDEEG & Largns
publicos, ou por crime falimentar, de prevaricagBe, peits ou SuUBDIML

concussin, peculate, ou conlra 2 econtmia poputar, {‘Qr‘t;"a ¢ sigtems financeiro
nacional, contra normas de defesa de concerséncia, confra ag rala agbes dz
consuma, 1@ publica, ou a propriedade. {art, 1,011 §’%° CCI2602),




E por estarem assim jusios ¢ coniratados, assinam o presente instrumanto s
3 vias, na presenca de duas testemunhas,

Barrg Bonita, 31 de Jansiro de 2005,

ASSINATURA DOS SOCIOS
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MARIA INES CORREA GOMES TETICIACORREA GOMES ™™
FERREIRA : FERREIRA

Reprpserdade pan VANDERLE! GOMES FERREINA

ASSINATURA PELA EMPRESA
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MARIA INES CORREA GOMES FERREIRA
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,&R!mm?& cmm&g, G{mues PERRE é?,gwbgégﬂefm maior, ¢as
comunhiic parcial de bens, portadora do CFF r® 131.038.588. 25 ezé 578
SSE/SP. residente e domicliady na Rua Francisco Alves, no,
Barravilie, 17340-000, nesla &ifﬁ"«iifffé de Barra Bonita, estado d

4 Q I‘
& W

% LETICIA CORREA GOMES FERREIRA, ’bmsnﬁrra menor represenisds pelo seu

genitor o St. VANDERLEI GOMES FERREI IRAS prasileire, maior, cag acﬁ em regine
de comunh@o parcial de bens, empresario, Qovadﬁu go RG 21.169,643 SSP/EP »
CREE 00810761880 residanie e domiciiade na Rua Francizon Alvosg, v*" 1,
Resideméai Barravilie, 17340-000, nosta cigade de Bara Honila, 4
S‘a"m Pauio, porfadora do OPF o 327 035.486-89 & RE 1° 38.0107 TGt
sidente na Rua Francisco Alves, n®. 168, Residencial Barravile, 17 ,
ﬂes’ta cidade de Barra Bonita, estado de Sdc Paulp, Gnicos sdcios da
Sociedade Limilada “V I L EGQUIPAMENTOS DE 3&&5&&&@& LTDA ME™

constituida por instrumento  parficular  devidamente afqbﬂw}e & Junta

Comercial do Estado de Gio Paulo, NIRE 35210870283 ém sessfo de 51 de
Marco de 2008, com sede na Avenida Pedro Cmettoy n°. 1418 - Sale O
Centro, 17340-000, na cidade de Barra Bonitz, Estado de Sao
devidamente inscrita no Cadastro Naciona!l de Pessoca Juridica sob n
07 505.196/0001-15, tem entre si, justo e contratado, esis 18 {primeia)
alteracdo do contrato social, mediante as condigtes estabelecidas  nws
clausulas seguintes!

17 . A ALTERACAQ DA SEDE SOCIAL

A socledade que vinha exercendn seus negocios na Avenl ida Pedro {;‘)m:%i{;
1418, Sala B, Centre, 17340-000, nesta cidade de Bara Bonita, estado de 83
Paulo, passa a fazé-lo agora no seguinte endere¢o: Rua | Srancisoo Alves, ‘5;?%
Residencial Barraville, 17340-000, nesta cidade de Barra Bonila, estado de O
Paula.

2% . DA ALTERAGAD DA ATIVIDADE ECONOMICA

A sociedade que vinha sxercendg ssus negocios na com Ramo de Atividade de
COMERCID VAREJISTA DE EQU&PA?&“%?\ETO% DE SEGURANGA EM GERAL E
PRESTAGCAQ DE SERVICO DE SEQURANGA, neste alo altera para ASBESBORIAE
CONSULTORIA EM SEGURANCA DU TRABALHO.

- DA NOVA REDACAD SOCIAL
Os sécios resolvem dar nova redagac ao E;P’}ifa‘f{} social de empresa, Woman

i
assim sem ofelio a partir dests data, a3 cljusuias s condicbes contidas no
Contrato de constituicdo, que passa a ter a seguinte dispo SIGHO

e
Eial

1% . A socledade oira sob p nome empresarial *V 1 L EQ SUIPAMENTOS OE
SEGURANCA LTDA ME” ¢ tem sade e domicilio na Rua Fm;&{; son Alves, i
188, Rbsidencia! Barravilie; 17340-000, Barra Boniia, Estado S0 Poule

2% . Sey objelo social & do ABSESEORIAE CONSULTORIA EM SEGURANGCA DO
TRABALHOG s
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3% . (3 capital soclal & de % 3,000 00 (T bl reais), dividido gm 5,
quotas de valor nominal de RETHO S (hum real), cada uma

integralizadas, pelos sogios,

B & % & L 3 5»0 !ﬁi &*:.
B & ¥ & » ¥ % %
MASIA INES CORREA GOMES PERREMA %4 ; : 57 de cotas 2700 RE= 2.000.648
| ETICIA CORREA GOMES FERREIRA®S . *77 se% o decotas 300 R$= 300,00
Totsl do Capiial Social ' n? de cotas 1000 RS= 2.008,00
£ &

& %
4% . A responsabilidade de cadg §ocjo & restiita ao valor de suas quolas, mas
todos responderm sclidariamente delg Miegralizagdo do capital social.

50 . Ag gquolss s80 indivisivels € nao poderzo ser cedidas Ou fransferidas &
ierceiros sem o consentimento do culro séoio, a quem fica asseguraddo, em
igualdade de condicbes & prego, © direitc de preferéncia para sua ayuisicao se
pestas & venda, sormalizando, se realizada a cessio detas, a alteracho conlrail
patlinente.

&% - A sociedade ipiciou suas atividades em 31 de Marco de 2005 e seu prazo de
duracac & por tempo indeterminade.

72 - Participagao dos f;;c")r;:é{}s nos iusros & perdes: A sdcla MARIA INES CORREA
GOMES FERREIRAtem direito a 80% nos lucres € perdas & a socia LETICIA
CORREA GOMES FERREIRAtem dirgito a 10% nos UCTos & perdas.

a2 . A adminisitracdo da sociedade cabe a MARIA INES CORREA GOMES
FERREIRA, com os poderes e atribuigbes de sdcia-administradors represgniande
a empresa separadamenie autorizado o uso do nome empresarial, vedade, 1o
entanto, em atividades estranhas ao interesse social ou assumir chrigagbes saja
em favor de qualquer dos quotistas ou de terceiros, hem como onerar ou alienal
hens imavels da sociedade. sem autorizagho do oulio sGGI0

g% . Ao término da cada exercicio social, em 31 de dezembro, o adminisiador
prestard contas justificadas de sua adminisiracio, procedendo & elaboragan da
nventaric, do bakango patrimoniat e do nalango de resuitado goonGIien, cabendo
a0s e4Ci08, Na proporcao de suas gquotas, oS wcros ou perdas apuradas.
107 . A séciar MARIA INES CORREA GOMES FERREIRA terd direl
nagamento dos servicos prestados a empresa de uma refitada fixa e
il de Pro-Labore e no limite da lel em vigor ¢ dartro das possibiidades
financeiras da empresa.

142 . O falecimento de qualguer dos s0cios nap aparretard na dissolugho da
sociedade.

198 _ (s herdelros do soclo falecico poderao exercer de comuin acordo @ dyeiio
as syas colas designado por escrito um dos co-proprietarios que os repregentaia
na sociedade. A sociedade poderd, contudo dasde que haja funde disponival e
sem ofensa do capital social adguidr as cotas de s6cio falecido pagando 808
hardeiros com lucros verificados no ultimo balango com sais letras de igual valor,
vencendo-se a primaira a trés moses sortados do dia do falecimento € s dan
cormn intervalo de trds meses do uma pars oulra, :
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13 - Em qualquer das higbigged priyistag ’§z§ lausula anferior serd | o

énoca oportuna a C}mp{}ﬁ&ﬂt{%‘ alieracio do i’.‘imt*’m:g Social, parm anr a7
na Junta Comercial. e e .. . .
# @ ¥ ® ¥ @ i 5 R Y
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147 . A sociedade podpra abrr &, exiiouir fiigis, em qualquer parle do territorio
nacional, onde convenha a seus interesses por deliberacio dos sécios,
%

15% - Ofs) Admiinistrador{es) dedl @fé(@ sob as penas da lei, de gue ndo estaian)
impedido{s) de exercer(em) a admifd ﬁg«rgae da sociedade, por el espeuigl, ou &
viriude de condenacéo coriminal, ou por se enconlrar{em) sob o sleilos
penae que vede, ginda que temporariaments, o 8CES50 a8 CaGos publicos, ou po
crime falimentar, de prevaricacio, peita ou suborio, concussio, peouialo, ou
contra & economia popular, conira o sistema financeiro nacicnal, contra normas
de defesa de concorrénela, contra as relagBes de consumo, & publica, ou a
oropriedade, {art 1,041, § 1°, CCIE2002).

< ¥
SR

164 - Fica eleito o foro de Barra Bonila parg © evercicio 8 ¢ cumprimoenio dos
diretios & obrigagbes resultantes desle conlrato

E por se acharem de comum acordo, jusios o contratades asginam o presanie
instrumento particular feite em rés vias de igual teor, juntamente com duas
testemunhas.

Barra HBonita, 18 de Setombro oe 2011

ASSINATURA DOS SOCGIGSE
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1. MARIA INES GQRRHA GQM§8 FERREIRA, braslleiro, malor, casada sm regime de
comunhis pardial de "wenet Data de Nascimento 15/0171868, empresarta, gmri:s!:mnﬁ
do CPF 131.038.588-25 @ R{% 16.246.343-4 SSP/EP expedicic ?5363:’2{?{35 residents
2 domiclliade na Rug Francisoo Alves n® 188, Residencial Bamaville, 17 gia“ﬁ
nesta cidade de Barra Bonlla, Estade de 880 FPaulo,

Z. LETICIA CORREA GOWES FERREIRA, prasileira, data de nazcimento 22/02/2001
poriadora do RG 38.6816.781-6 SSP/SP expediclo 21/07/2018 e CPF 327 035 488-80,
menor represeniada pelos seu genifor ¢ Sr. VANDERLE! GOMES FERREIRA,
brasilsiro, maior, casade em regime de comunhic parcial de bens, Dain de
Nascimento 30/068/1870, empre&ériﬁz portador do RG 21.168.643 S8p/&P m:vmdig:?zo
QUOYME8E, o CPF 08810781880, residente na Rua Francisco Alyps, n®
Residencial Bamaville, 17340 {?1}’? Bama Hondia/SP, Unicos sdcins da Sogied: e
Limitada “V | L EQUIPAMENTOS DE SE “GURANGA LTDA ME", constiuida por
instrumento particular devidamente arguivato na Junta Comercial do Esiado de Séo
Faulo, NIRE 35218870283 em sessio de 31 de Margo de 2005 e Primeira Alteracio
sob n® 384.909/11-0 em 29 de Setembro de 2011, com sade em Barra Bonile, na Rus
Francisco Alves, 1. 168, Residencial Barraville, 17340-000 nesta CiC%J‘. 2 de Bara
Bonita, Eslade de S8c Paulo, devidamente inscrita ne Cadastro Nacional de Pesson
Jurichca sob n® 07.505.108/0001-15, tem antre 8, justo e coniralado. esia 29
{segunda) altaragdo do contratd social, mediante as condicbes astabelecidas nas
cldusulas seguintes:

1% - DO QGUADRO SOCIETARIO

G capltal social que e de RE=3.00000 (Trés mil reais), dividide em 3.000 (Trés
de capital no valor nominal de R$=1,00 (um resd) cada umsa, dividido entre oz 360 ios da
ssguinte forma MARIA INES CORREA GOMES FERREIRA integralizou a importanca
de RE=2.700,00 (Dois mil ¢ setacentos reals), ¢ LETICIA CORREA COMES FERREIRA
ntegralizou a importancia de RE=300,00 (Trezentos reais).

Neste alo relirva-se dg socledade a sdcia LETICIA CORREA GOMES F&RRE%RA Que
integralizou a impottlncie de R$=300,00 (Trezentos reais) dividide em 306 (i;e*@ﬁtaa;
cotas no valor nominal de R$=1,00 (hum real), passando sua parte de suas cofas para a
steia remanescents 2 Sra. MARIA INES CORREA GOMES FERREIRA & entra Dnra o
seciedade 0 nove s4cic o SrVANDERLEI GOMES FERREIRA, brasileire, muior, casado
em regime de comunhio paircial de bens, Data de Nascimento 30/06/1570, empresaria,
portador do RG 21.1609.843 SSP/SP expedigio 0107686, ¢ CPF 008107 81830,
residents e domiciiade na Rua Francisoe Alves n® 188, Residencial Baraville, 17340-
000, nesta cidade de Barra Honita, Esiado de S&o Paulp Iniegraliza a mpart ncis de
R$=27.000,00 (vinte & sete mil reals) dividido em 27.000 {vinte e sete mil} colas de capilal
rio valor neminal ds R$=1,00 {um real) cada uma.

Nesie ato resolvem alierar o capital social para R$=30.000.00 (Trinta mil roais). dividide
entre 08 sGcios da &egz;énzw forma: MARIA INES CORREA GOMES FERREINA
integrakizou a importancia de RE=3.000,00 (Trés mil reais) divide am 3.000 (Trés mib
cotas no valor nomingl de RE=1,00 (um real) & o sdcio VANDERLE] GOMES FERREIRA
infegralizou a importdncis de R$=27.000,00 (Vinte 2 sste mil r@a;a} divido em 27.000,00
(vinte ¢ sete mil} cotas no valor nominatl de R$w! 00 {um real) cuje aumento ¢ iotbimente
integralizado neste ato sm moeda corrente do pals, disiibuides 303 56005 como BEguUs:
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MARIA INES GURHEA GOMES FERREIRA n° de colas  3.000 R$=  15.000,00
VANDERLE GOMES FERBRIRA ¢ : 1 n® de cotas 27.000 = 27.000 00
Total do Capledf Sdejal * ° TTTT ptode cotas 30.000 R$= 30,000,060

A sacla que se retira da sptjegiade da plena guitagdo ndo tende nada & reclamar tanto
dos séoios reman@scemegagzmag da sociedads,

* LR R

2%~ DA RETIRADA PRO-LABORE
O socic VANDERLE!D GOMES FERREIRA erd direltc come Uagamerte dos semvicos
presiados a empresa de uma refirada fixa e mensal 2 Buly de Pro-Labore ¢ no fmite da
it em vigor e dentro das possibiiidades financeiras da empress.

3~ DA ALTERAGAD ADMIMNISTRAGAD DA EMPRESA

1%~ A administragBo cabe acs sdcios MARIA INES CORREA GOMES FERREINA o
VANDERLEl GOMES FERREIRA com os poderes e airibuicties do  sbéoios-

administradores representando a empresa em SEPARADAMENTE sutorizade o uso do
norne empresarial, vedado, no entante, em atividedes estranhas zo interssse social au
assumir sbrigagdes ssia am favor de gualausr dos guotistas ou de larcsiros, bem oormo

orerar oy glienar bens imdvals da soclgdade, sem autorizacio do outro sdoio.
4% - DA ALTERAGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA

A sociedade qua vinha exsrcends seus negdcios na com Ramo de Alividads che
ASSESSORIA E CONSULTORIA EN SEGURANCA DO TRABALHO.

Neste ato allera seu Famo de Atividade para ALSESSORIA, TREIMNAMENTO ©
CONSULTORIA EM SEGURANGA DO TRABALHO.

3% - DA NOVA REDACAO 500IAL
Os séclos resolvam dar nova redacdo ac contrato social da ampress, o

sem efeite a parlir desta data, as <lausuias & condicBes contidas no Oo
constituigac e postariores alteragBes, que passs a ter a seguinie disposicio

12 - A sociedade gira sob o nome empresarial “V | L EQUIPAMENTOS DE SECGURANCA
LTDA ME” e tem sede & domicilio nz Rua Francises Alves, n% 168, Residencig
Harraville, 17340-000, Barra Bonita, Estado de S8o Paulo,

2% - Geu objeto social ¢ de ASBESBORIA, TREINAMENTO £ CONSULTORIA =M
SEGURANCA DO TRABALHO.

3 - G capital sccial & de RS 30.000,00 (Trinta mil reals), dividide em 30.000 (Trima min
quotas de vaior nominal de R$1,00 (hum real), cada uma, subsoritas, integralizadas,
pelos sdcios:

MARIA INES CORREA GOMES FERREIRA v° de gotas 3,000 Ro= 3.000,00
VANDERLE! GOMES FERREIRA n° de cotas 27,000 R$= 27.000.00
Total do Capitai Social n% de cotas 30.800 R¥= 30.000.00

4% - A responsabilidade de cada sécic & restrita ao valor de suas quotas, mas fodas
respondem solidariaments pela inlegralizacio do capital social.
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5% - As quotas sfieintivisiyéis p.nde’ phiderio ser cadidus ou transferidas a terceiros sam A

o consentimento do oulre $dtio, a quem fica assegurade, em iguaidade de condiches &
prego, ¢ direito de preferfncia, para sug aquisicdo se posias 3 vends, formalizands, se
realizada o CeQSQQ*dé;iag,Za altrbcdc borfirdtual partinente.
- ) » F & ¥ 3 & &
6°- A sociedade inlciou suasatividddes’em 31 de Janeiro de 2005 » seu praze de
duracéo é por tempo indeterminado.
e L

7%« Participacdo dos ségséés %os lucres ¢ perdas: A sdcia MARIA [NES CORREA
GOMES FERREIRA terdcdirelto a 10% nos lucros e perdas, e o socic VANDERLE
GUMES FERREIRA terg direito a 80% nos lucros e perdas

§* - A administragdo da soviedade cabe o MARIA IHES CORREA GOMES FERREIRA &
a VANDERLEI GOMES FERREIRA com os poderes g atribuigBes de sioios-
administradores representando 2 empress em conjunto aulorizado o use do nome
empresaral, vedade, no enfanto, o alividades estranhas as interssse socia! oy assumis
obrigagbes saja em favor de qualguer dos guolistas ou de terceiros, bem como cnerar ou
alienar bens iméveis da sociedads, sem aulorizacio do outro sdoio.

g% - Ao términe de cada exercicio sosial, em 31 de dezembro, o administrador presiam
contas justificadas de sua administragdo, procedendo & elaboracio do inventdrio, do
balange petrimonial e do balange de resuliads scondmico, cabends acs séoing, o
proporglo de suas guolas, o8 ores ou perdas apuradas,

T0% -0 socio VANDERLE! GOMES FERREIRA, terd direito como pagamento dos
servigos prestados a empresa de uma retirada fixa e mensal & titulo de Pro-Labore e no
limite da lel em vigor e deniro das possibilidades financeiras da empresa.

117 - Ofalgcimento de quelquer dos sécios ndo acarretard na dissolugdso da socadads,

12% -Os herdeires do socio falecido poderiio exercer de comum acardo & direits ag suas
sotas designadas por escrito um dos co-proprietérios que os represseniard na sociedade.
A soviedade poderd, contudo desde que hala fundo disponivel e sem ofensa do capital
social adquiris as cotas do sécio falecido pagande acs herdeiros com lucros verficados
o Ullimo balango com sels feiras de igual valor, vencendo-

80 a primeira a 18s meses contados do dia ¢6 falecimento @ as demais com intervals de
irés meses de uma para oulra.

13% -Em guaiquer das hipdleses previstas na clausula anterior serd laviada ha época
opertuna a componernte aiteragdo do Contralo Social, para ser arquivads e Junis
Comercial,

147 -A sociedade podera abrir e extingulr fillais em gualquer parte do territério nacicnal,
onde convenha a saus intergsses por defiberacio dos sécios.

15% -O(s) Administrador(es) declara(m), sob as penas da Lei, de gue nio esidiso)
impedido(s) de exercar(am} a adminisiracho da sociedads, por lef espeacial, ou em vidud
de condenacio erirminal, ou por se encontrar{em) sob s afeitos dela, 1 pena qus vade,
ainda que temporaramente, 0 acessc & cargos publicos; ou por crime falimeniar, de
prevaricagho, peita ou suborno, concussio, paculatp, ou conlra & econamia popiiar,
contra o sistema financelro nacional, contra normas de defesa de concorréncia, contra as
relagbos de consume, fé plblica, ou a propriedade. {art, 1.044, § 19, Coj2o02).

18% -Fiea elsito o fore de Barra Bonita pars o axercicio e o cumprimento dos dirgitns e
obrigactes resultantes deste cantrain,

£, por se acharem de comum acordo, iustos e conbralados assinam o nresenis
instrumento particular feito em trés vias de igual teor, juritamente com duas lestemunhasy



L ® w5 @ @ e
¢ % @ e 2 1] a @
5 F &8 # @ 2 P a
$ 2 5 @ L3 2 E®
5 & ¥ & # & % * &
& £ [ TR @ P
23 s sy B 451 o~ b Fama *3E%T 44
Bare Bonila, 14 & Junho de 200
“« & % @ £
¥ % B & [ Ex ] & ¥
%, ¥ ¥ LI & P
& o W L T ] ° * @
¢ & & ® & & @ % % & ®
& & -3 ® X s

AS?EE@A%UFEA 00 80CI0 QUIE S RETIRA

¥ #
& & & R
L LR R PURE
o
,
/"’l s

e

LETICIA CORREA GUNMES FERREIRA
Representada por ¢ VALDERLE! GOMES FERREIRA

ASSINATURA DOS SOCIOS
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

NUMERD GF MNECRIDAD

57 £08 oBOO COMPROVANTE DE INSCRIGAQ E DE SITUA

CADASTRAL

MATRIZ

NOWE EMPRERARIAL
VL EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA LTDA

EQUIPE-SE EQUIPAMENTOS Diz BEGURANCA

T D0 SETABELRC IMENTD (NOME D FANTARS 1§ BORTE
D] ME

GO0 G DESCHRITAD DAATVDALE EGONOMICA BRI B,
7118704 - Servigos de pericia 1éonica relacionadss 4 sequranca do frabsiho

COBIBH £ PEEIRICAD DA% ATRIDADTS ECCNIMICAS SECUNDARIAS
45.98-8-04 - Treinamento om desenvolvimento profissiongl ¢ getencis

CODGO R DESCRICAR DANSTUREZA JURIDICA
208-2 - SBocledade Empressania Limitada

[ LOGRADOLRY ) DL NIERG COMPLERENTE
: N g R o~ £ i o)
f R FRANCISCO ALVES B3

cep V| sslRRGIDIETREG HERIEIPIG
17 340-000 i | RESIDENGIAL BARRAVILLE BAFRFA BONITA

ERDERECT ELE TRONICD o TELFEINE
contabll assessoria@hotmail nom

(14) 38442675 1 [14) 43 2877

ENTE FEDLRATIVG RESPONSAEL (EFR)

HE Y.

SITUACAC CADAS TR,
ATIA

W 8 SETUACAD CADASTRAL

PO BITUALAD BEPED AL
i i,mﬁm

Aprovadoe pels Instruclio Normalive RFE r° 1834, de 95 da main de 2018,

Eenitido no dia 21/08/2018 as 18.43.22 (deta e hora da Srasilal

Pégin

TTAM018 103



Certidio Internet Pagina | de 1

PartigiRa S Acasso & informagio

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria g2 Recsita Federal do Brasii
Procuradoria-Geral da Fazenda Naclongal

CERTIDAC NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAD

Nome: Vi L EQUIFAMENTOS DE SEGURANGA LTDA
CNP.E: 07.505.196/0001-13

Ressalvado o dirsils de a Fazends Nacional cobrar e insorsver gquaisquer dividas de
responsabilidade do sujeite passivo acima ideniifiado que vierem a ser aspuradas, € certificado gue
ndo constam pendéncias em seu noms, relativas a oréditos trbutdrios administrados pela Secretaria

s

da Recefta Federat do Brasit (RFB) e & inscrigles em Divida Ativa da Unifio [DAU} junic &
Procuradoria-Geral da Fazends Nacionat (PGFN).

Esta certiddo & vélida para o estabeiecimente matriz e suas filiais &, no caso de ente federative, pava
todos o5 orgics e fundos publicos da administragdo direta a ele vinoulades. Refere-se 2 siluagae o
sujeito passivo no ambito da RFE e da PGFN e abrange inclusive as coniribuicbes sociais previsias
nas alingas ‘g’ a 'd' do parégrafo Oaico do art, 11 da Lein® 8212, de 24 de juiho de 1991,

A gceitacio desta certidiio estd condicionada 4 verifivacho de sus aulenticidade na Internat, nos
enderegos <htip//irfs.gov. bre ou <httpiiwww.pgingov.bre.

Cerdido emitida gratuifamente com base na Fortaria Conjunis RFB/PGFN n® 1.751, de 271072014,
Emitida as 09:05,37 do dig 24/00/2018 <hora 2 dats de Brasilia>.

Valids até 23/032018.

Codign de controle da certiddo: BEAZ3.BE3E ER6L.E0LB

Qualguer rasura ou ementa invalidarsd este dotumsnto.

Naova Consulta

hitp/iservicos.receiia fazenda. gov.by/Servicos/certidao/UndConjuntalnter/EmiteCerti...  24/0%/2014
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PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

Procuradaorria da Dividsa Ative

Certiddo Negativa de Débitos Tributérios
#a
Divida Ativa do Estado de S8 Paulo

N Base: 07 505188

fessalvado o direitc de s Fazenda do Estade de Sho Paulp cobrar ou inscrever qusisqusr dividas de
responsabilidade da pessoa juridicalfisica acima identificads gus vieram g ser apuradas, g cenlficads gus

£

nho constam débitos ngeritos am Divida Ativa de responsabilidade do interessado(a).

Tratando-se de CRUA emiliga para pessoa juridica, 8 pesquisa na base de dados § feita por mels do UNPJ Base,
de modo que a cerliddo negative abrange todos os astabelecimentos do contribuinie. cuig raiz do CNPJ seia
aguela acima informada.

Cerlidso n® TeB1541
D2t e hors de emisso 2Y0%2318 18:46:57 hara g Brasiis)
Validade 0 (THINTAY  digs, sondados do emissdo.

Cartidan emitida nos termos da Resoluglo Conjunia SF-F3E r° 2, de & de malo de 2043,

Clualguer raswea ou emenda invatidarg esie documents.
A aceitaciio dests cerliddo esld condiclonada & verificacin de sua auienticidade no silic
httpr/iwaw.dividaativa pgesp.gov by



MURICTPIO DA EETANCIA TURISTICA DE BARRA BONITA
Soeretariz Municipal de Flnangus

Dhepariamenio de Fiscalizaco ¢ Gostdo de Tribuos

POA RHONGO DF SATLFS, 1130 - CENTREG - BARR S BONITASP - Foster! 143 36044000

CERTIDAC WEGATIVA DE DEBITOS N 2015700000054
DATE DE BMISSEC: 26700/2018

COHAVE DE SECURANCE N/ TBPX-IXER-ZEEB-BFOB-U0BLX

Contribainte

Woone et Sachd

VI FOUIPAMENTOS DE SEGURANCALTDA ME

CERCNPE nscrighio Municipal ) Erscvicho Lstadual
(7.505.196/000G1-15 07.590 262.053.0%0.110
Eaderego Baivmo

RUA FRANCISCO ALVES. 168 RES. BARRAVILLE

[

st UF OUp Fone

BARRA BONITA /5P _ _ 17346000 (143 36418391

Refoséocla  TRIBUTOS GERALS

CERTIDAO NEGATIVA DE DERITOS

de & Farends HMunicipal <cob

rEans

el i ~
massivo

~aordo com oz apontamenios

Ve A Twown oy o
Prinubtos,

oonatat

SoLTes Mun

3§ - " " g e g .
onave e Redurangay N
e :

W e oes f oo sdne b m o1 v P
TV DR AN Omdas au L mne

o e 5o . 2 s i e
Al o1 emendda = GooumMento.,

Validade: 25:03/2019

BARRA BONITA, 26 de Seiembro de ZOIR,



Hps e siipe. caboa gov e/ BEmpresa e E

i A Calxa Econbmice Federsd, no use da atribuic8o aue e confere o
&

; dats, 8 empress acima identificads encontra-se emn situacdo reguisy

Cer tificado de Reguiaridade do FGTS - CRF

Inscrigado: O7503)06/0001-15
Rarfio [Sonial ¥V ILEQUIPAMENTOS DE SEGURANCA LTDA ME
Endereco: AVENIOA PEDRD OMETTO 1418 SALA B/ CENTRD / BARRA
BONITA 7 SP 7/ 17344-000

Art, 7, da Lei 8036, de 11 de maic de 1990, certifica gue, nast

s oz,

perante o Fundeo de Garantia do Tempo de Servigo - FETS.

O presente Certificado ndo servirg de prova conbra cobranca de
guaisguer débitos referentes a contribuiclies e/cu encargos devidos,

- decorrentes das obrigaches com o FGTS.
g

| Validade: 03/09/2018 a 02/10/2018

Certificacho Namero: 2008090311054978413172

Informacdo obtida em 21/08/2018, 35 18:458:14,

A utilizaglio deste Certificado para os fing pravistos om Lel estd
condicionada & verificaciio de autenticidade no site da Caixe:
W w . Caixa gov.br
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DECLARACAOC DE CONFORMIDADE DAS DESPESAS DO
OBJETO DA LICITACAOQ COM A LEL DE
RESPONSABILIDADE FisCal

Mos fermos dos incises |
Complementar

¢ 1 do ar Lzl
10 3012000 (Tet da Responsabilid Fis ity
ao obieto do procedimento liciatirio - Dispenss f%
Ques

de Fisealy, cormn melagdo
Licltacio, DECLARD

16 gda |

a) o aumento da despesa fem adequagdo orgamentirg
e financeirs com a Lei Oroamentdria Amaal {LOA) ¢ compatibibidude com o

Plano Plurianual {(PPAY ¢ com a Lei de Divetrizes Ovcamentarias (L3O ©

DY exiglem TrecursO8 OrgEINenidrios para sunoriar as
despesas do shicio da referida Heltaglior Prestaghio de servicos de
em seguranga ¢ medicina do trabalho

gseasoria
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| CR-STAM cofnM 1
H la. Via i
: 5
“ H
i
: NOTR DE RESERVA ORCANENTARIA i
£
; PROCESSO DISPENSA M. SO0E73 /2018 i
H i
H H
i {ARTIGD 14 -~ LEI 8866783 e 2833/94) i
§ e o S B S i
| ARTIGO 74 - INCIBG I i
i DISPENEA DE LICTTACAG i
!
!
i

: PINALIDADE OBJETC: CONTRATACACG DE BMPRESA PARA FORNECIMENTS
i 52 SERVICOS.

‘pRTA 21/09/2018 DAGTNA m

DESPESL CAT.EQOH. FUNCIOHAL {
00405 3.3.80.38.00 G4 12z 7001 2230 i

f ELEMENTO 3.3.90.3%.9% OUTROS SERVICOS DE TERCETROS - BESE
: REQUISICAD [ ORGAD { VALOR RESERVADO
I SO00012344 2018 | 5.03.00 | 5,333,137

i POTRI, RESERVADO PARA O PHOUEESD 5.333, 32
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| DREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE BARRA BONITA - 5P
DIVISAC DE ADMINIBTRAGAD ~ SETOR DE COMPRAS J—

EEAGA N‘wﬁ?% i Salies, 1190 - Centen - Bars Borfla — Tao 17340000
6044000 — Pamed s028 — FONEMFAX {14} 56812001
TR ARITREEEA00

"'%\ ?‘:N‘?(‘EBGP Qg TEOYWIL ROUIPAMENTOS DE ZEGURANMCA LTDRAE ME

CONLPLg. 07,505, 186/0001-15 PERINDG DE COMBRA
SHOERECO < RUA FRANCISCO ALVES, 168 W, DBESEY? /2058 -~ Dl
CIDADE spakia BRONITA Lata PEFCEIE0LE
BAIRRO P JABRDIM NOVE BARRL ; EAE: HGETY S20LE

THSC.EET. :202,093,080.110  FONE: {143
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PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE B/

SRACA Nhonad de Satles. 1330 — Geat — Bans Sondle - Gap 178840
FOME (34) 3004-2000 - Marmar s027 - PONE/PAX {141 3661 4001

UGB P S8 1722881000140

HBA BONITA - 5P
DIVISAD DE ADMINISTRACAD - SETOR DE COMBRAS

FOLEA

PORNECEDOR: 03570 VIL BQUIPAMENTOE DE SEGURANCA LTDA ME
CUHVPLE. B7.R05019870001-15
ENDEREOG  1RUA PRANCISBCO BLVES,
CILADE :BAaRRA BORITA
BATRRG 1JARDIM NOVE BARRA
INSC.EST. :202.093.480.1100

3816,

PELIDG OF CORMPARA
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PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE BARRA BONITA
Praca Nhonhé de Salles 1.9 1136 - {entro - Barrs Bonits - CEF 17.340-000 i

FoseiFax {14} 35&4:4&3{} ~ E-mail compras@barrabonita.sp.goev.by
ESTADG DF SAQ PAULO - CNPEME 46172 885/0001-48

DECLARACAQG DE DOCUMENTOS A BISPOSICAC DO TRIBUNAL

Contratante: MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE BARRA BONITA.
CWPT 46 177 8ER/0001-40,

Obieto: Prestagfio de servigos de assessonia om seguranca ¢ medicing do wrabalho,

Declare, na qualidade de responsdvel pela entidade supra epigrafada. sob as
penas da Lel, que os demais documentos originais, slinenwes & correspondente
Heitaglio, encontram-se no respectivo processo administrativo arguivado ns origem 2
disposic@o do Tribunai de Contas do Estado de 880 Paulo. e serfic remetidos quando

reguisitados.

e o
’NM" s

Barra Bonita, 21 de setemditc de 2818
s M,;/




| ® pREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA 0E BAREA BONITA

# INSTRUMENTG DE CORTRATO DE PRESTACAD DE SERVICOS #

Pelo presente instrumento de contrato de prestacdo de servigos, de um
jado. 0 MUNIGIPIC DA ESTANCIA TURISTICA DE BARRA BONITA entidade
de Direite Publico intemo, com endereco na Praga Mhonhé Salles, n® 1,130,
nesta cidads, nesie aio represeniado por seu Prefeito Engenheiro JOBE LIS
R®ICH brasileiro, casado, engenheiro civil, residente e domiciliado nesta cidade,
denominado simplesmente CONTRATANTE, &, de ouirc lado, a empresa ViL
EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA LTDA - ME, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
07 505.1068/0001-15, com sede na Rua Francisca Alves, 1 158, na cidade de
Barra Ronita/SP, naste alo representada por sua séeis-administradora MARIA
iINES CORREA GOMES FERREIRA, brasileirg, nortadora do RG/SSP/EP Y
15, 246.343-4, que pode ser enconirada na sede da empresa, agui denominada
simplesmenie CONTRATADA, &m entre si justos & contratados © saguinig

4 . Censlitui oblsto desis contrato a presiagao, pala CONTRATADRA, ao
CONTRATANTE, de servigos especializados, na forma de sua proposis
apresentada no processo de dispensa de licilacdo de n° Fe11/2018, e ainda
viggndo:

a)y renovar Lavdo Técnico de Condicdes Ambientais do Trabalho
(LTCAT). base para a elaboracho do Programs de Prevencéo de Riscos
Arebientais (FPRA), sendo que fica excluida desde ja a responsabliidade
do CONTRATANTE aos cusios referentes a andlises quantiiativas de
FISCOS8 QUIMIcos,;

By Revisfo de Programa de Prevencic de Riscos Ambientais
{(PPRAJ;

¢} auxiliar Meédico do Trabaiho na glaboracdo do Programa de
Caontrole Médico de Saltde Ocupacional (PCMSO);

o) atuatizar os dados cadastrais e imprimir ¢ Perfi] Profissicgrafico
Previdenciario (PPP)

ey auxiliar na elaboragho de normas internas de ssguranga, em
conjunto com o GONTRATANTE;

fy orientar na elaboracio de ordem de servigo por fungdo, guando
pariinanie,

gy orientar a implantagdo de ficha de enirega de Equipaments {e
Protecao Individus! (EPI), além de orlentar a projegio de Equipamento da
Protecdo Coletiva (EFC), guando possivel;

hy indicar squipamsntos de protecdo individual, que melhor 88
adequem aoc trabalho desenvolvido, quando ndo for possivel a
implantacao de equipamento de protagdo colativa;

iy orientar a estruturacao documental e treinar 2 Comissae inferna
de Prevencas de Acidentes (CIPA)

il assessorar a realizagBo da Semana imterna de Prevenglo de
Acidentes do Trabalho (B8IPAT),

k) proceder a uma visila pariddica mensal, para acompanhamenio
dos irabainos coniratados,

i) assessorar nas adequagbes dos documentos de saguranca para
insarcao de dades no E-Bocial, conforme tabslas e anexo I dos lelautes;

m} realizar anatise & parecsr 1eCnico BN DIoCessos administraiives
internos iniciados pslo CONTRATANTE, relacionados a anquadramentos
de insalubridade e ou periculosidads;

n) acompanhar eventusis pericias nos locals de trabaiho dos
funcionarios da CONTRATANTE, em razdo de aches judiciais ou ouiras,
auxiliande na elaboracho dos laudos dessas paricéaﬁéatuam{; SOMmo
assistenie técnico. 4 N
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1.1 - O presente conirate & lavrade por determinagdo do Sr. Prefeito, .71

com dispensa de licitagio, conforme despacho no Processe protacotado sob o
n® 7.811/2018, estande nas condjcdes determinadas pela Lei Federal n°
8. 686/93 e alieracBes postericres, 8 cujas normas sujeitam-ss as partes
goniratanties,

2 - A CONTRATADA se abriga a execuiar 0% servigos objeto deste
contrato pelo regime de empreitada por prego global, com o fornecimento de
tode o material, equipamente e mée de obra gue se fizerem necessarios,
abedecendo 43 determinacties & a fiscalizagdo do Departamento de Racursos
Humanos do CONTRATANTE, por um prazo de 12 {doze) meses, contados d3
data de assinatura do presante instrumeanto.

3 - Pelos servicos prestados, o CONTRATANTE pagara 2
CONTRATADA a quantia de R$ 1.333,33 thum mil, trezentos e trinia ¢ trés reais
e trinta e irés centavos) por més, fotalizando-se pelo pericdo contratado, RE
15.698,98 {quinze mil, novecentos e noventa e oile reais & noventa & sig
centavos), vajor este gue fica afribuido ao prasente conirato para todos os fing &
efeilos.

34 - O valor ajustado serd pago até o 15° {décimo guinio) dia il
seguinte do més subsequente ao da prestagho dos Servicas.

3.2 - O valor ajustado somente sera page apds a aprovagde dos
servipos pelo Departamenio de Recursos Humanos do CORNTRATANTE,
mediante conferéncia e aprovacho de laudo de medicdo gue devera ser
entregue pela CONTRATADA até o Gltimo dia Gtil de cada més.

3.3 - O CONTRATANTE poders sustar os pagamentos a gue tiver dirgito
s CONTRATADA, nos seguinfes casos:

a) imperfeicio nos servigos executados,

i) descumpriments, pela CONTRATADA, de obrigagbes am geral
com terceiros gque possam  de  qualguer forma  prejudicar  ©
CONTRATANTE;

¢} inadimplementa, por parte da CONTRATADA, de quaisquer das
cidusulas deste contraio.

3.4 - A CONTRATADA nfc poderd se recusar a executar, sob nsnhum
pretexio, os servicos nos locais indicados pelo CONTRATANTE. nem
desobedecer as clausulas estabalecidas neste contrato, sob pena de rescisao
deste instrumento, com ¢ pagamernto de indenizacho pelas perdas e danos gue
coasionar, ficando autorizado o CONTRATANTE a reter 0 seu crédito para esse
fim.

4 - Todas as despesas relativas 3 sxecucdo do objeio desie contrate
taic como materiais, mac de obra, usc de aparethos & demais técnicas
smpregadas, serdo de inteirs responsabilidade da CONTRATADA.

5 . Og sarvigos serfio recabidos definitivamente pslo Departamento de
Racursos Humanos do CONTRATANTE, depois de cumprido integraimente ©
objeto contratual, cabendo aguels Departamenio a sua aprovacio,

51 - O CONTRATANTE reserva-se no direito de recusar todo e
qualquar servigo que nao atender as especificacdes. ou que sejam considerados
inadaquados paia fiscalizagio.

8 - Caberg so CONTRATANTE dispor de profissionsl aspecializado e
ainda:

ay informar com antecedéncia modificagbes ds jayoud, dtilizacéo de
novas instalacBes e mudancas de progessos de produgéo ou c%ge trabaibo,
B} manter atualizado ¢ cadastro de seus funcionarios, |
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¢) implantar Programa de Prevengdoe de Riscos Ambientais
(FRRA), exigindo a utilizagdo dos EPis, gquando necessano:

d) elaborar o Programa de Controle Médico de Batde Dcupacional
(PCMSO) para gue o Perfil Profissiogréfico Previdenciario {PFPP} possa
ser implementado;

&) fornecer os dados nscessdrios para a elaboracdo do laudo de
avaliacko ambienial e do PPRA

7 - Eventuais indenizacdes civis, trabalhistas ou acidentarias, bem como
o atengimenic 4s exigéncias administrativas, ficar8o sob 2 responsabilidade
exclusiva da CONTRATADA, inexistinde qualguer vinculo empregaticio do
pesseal desta para com O CONTRATANTE. Sera ainda da responsabilidade
exclusiva da CONTRATADA a indenizagho por danos causadus a igroeirns por
culpa ou dolo da mesma & de seus empregados ou Prepesios.

8 . Em caso de infracio de guaisquer das clausulas desis contrate poy
parie dz CONTRATADA, ficard a mesma sujeita & aplicacho das seguintes
sanches,

a) adyerténeia;

b} multa de 0.3% (trés décimos por cenio) sobre o valor coniratual
por dia de atraso na entrega do servigd

o} multa de 10% {dez por cento} sobre o valor contratual, poy
infracéo a quaisqoser das clausulas do Contrale;

o) muita de 20% {vinte por cenio) do valor contratual, na hipdiess
de rescisdo do contralc nos casos previsios em Lsi por sulza da
CONTRATADA, sem prejuize da responsabilidade civil ou criminal
incidante e da obrigacdo de ressarcir das perdas e danos que der causs.

B.1 - Na hipéiese da ndo execugdo do servigo, ou de sua paralisacdo ou
de retardamento nio motivados, ou ainda em £aso de exscuclo imparfeiia do
ohieto contratado, o© CONTRATANTE podera aplicar outras penaiidades
previstas na Lel Federal n® 8.686/83.

8.2 - De quaiquer sancdo imposia, & CONTRATADA poderd, no prazo
maximo de cince dias Gteie, cortados da intimagdo do alo, oferecer recurse &
Administracio, devidamente fundamentado.

8 3 - Reconhecem as partes o direito da Adminisiragao Municipal em
rascindir administrativamente esie contrato, com as consequéncias contratuais 8
as previstas em lei ou reguiamento, conforme o disposto no artigo 77, da Lei
Federal n® 8.866/93.

8.4 - Os motivos, a forma e as conseguéncias da resciséo SEréo
reguladas pelo disposto nos artiges 78 2 80, da citada Lei n® 8.6656/93.

g - As despaesas decorrenies deste conlralo correrdo por conta da
dotacio orcamantéria do Departamento Municipal de Recursos Humanos,

10 - A licitacdo e a execucho deste confrato reger-se-20 pelas normas
da Lasi Federal n? 6 666/83 & posteriores alteracfes, cujas normas sarso
apiicadas para dirimir 08 £ascs omissos.

11 - Fica eleito o Foro da Comarca de Barra ac?ﬂta pars resolver

qualsquer questdes decorrentes, direita ou indiretamente, do presente conlraia.
§,
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E, por esta

rem  assim jusias ¢ coniraiadas,
instrumants em 04 {gquatro) vias de igual feof ¢ f
juntamente com duas testemunhas.

134
assinam o presente '
arma e para um so efeilo,
Barra Bonita, 21 de setsmbro de 2018

Contratanis: )
) W
MUNICIPIO DA Tmmﬁ\‘ssyms?:m DE BARRA BONITA
JOS /gw% RICI Prefeito Municipal
s i
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ViL EQ%&E?&ME?&TQS DE SEGURANCA L?ﬁA ME

MARIA INES CORREA GOMES FERREIRA - Sdcia- administradora
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Testemunhas
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SECRETARIC MUNICIPAL J RIDICS
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAQ

CONTRATANTE: MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE BARRA BONITA.
CONTRATADO: VIL EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA LTDA ME.

CONTRATO N° (DE ORIGEM): 232/2018

ORJETO: Contratacio de empresa  sspecializada em &gse%mia £
seguranca ¢ medicina do trabatho, para elaboracio de laudos domico

Pelo presente TERMO, nds, abaixe identificados:

1. Estamos CIENTES de gus:

a) o ajuste acima referido estard sugeiloc a analise e julgsmento pelo
Tribunal de Contas do Estadeo de 580 Paulo, cujo rdmite processual ocormrera
pelo sistema eletrdnico;

=} podercmos er acesse ao processo, lendo vista € exirainde copigs das
manifestactes  de interesse, Despachos ¢ Decisdes, mediante regular
cadastraments no Sisiema de Processe BEleirénico, conforme dados abamxo
indicados, em consondncia com o estabelecido na Resolugdo n” 01/20101 do
TCESP;

¢ além de disponiveis no processe eletronice, todos os Despachos e
Decisbes que vierem a ser tomadoes, relativamente ao aludido processe, serdo
publicados no Diario Olicial do Estado, Caderno do Poder _.,%za;m;m, parie
do Tribunal de Corntas do Estado de Sao Paulo, em conformidade com o
artige 90 da Lel Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-
se, A partr de entio, a contagem dos prazos processusis, conionme regras do
Cadigo de Processo Civa,

G} Cualguer alteragdo de enderego - residencial ou zlewdnico - ou
telefones de contato deverd ser comunicada pelo ntoressado, peticionande
TIO PrOCesso.

Z. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

&l O scompanhamento dos atos do processo até seu julgamento Lnal ¢
consegquenie publicagdo;
a3 Se for o case e de NOSsSe INISrdsSse, Nos prazns € nas :Om‘icz@ legals “

regimentais, exercer o dirello de defesa, interpor recursos @ o
couber.

Barra Bondta, 21 de setembro de 2018,




GESTOR DO GRGAC: | 2

Wome: Jose Luls Rici

Cargo: Prefeito Municipal

CPF: 015, 162.788-50 Rt 9.605.201

Data de Nascimento: 13/05/1957.

Enderego residencial complete: Rua Jacob C halita, a™ :‘::&”*‘f Wila Operdria
Z.madl institucional: prefeito@barraboriia.sp.g c,:wﬁr '

E-mail ﬁeﬁ&;éai: ric é{*ﬁrrenharza{a dg. f:*mgn Jor. o /

Telefonelsy (14} 3641.5160 - (14} 9 &Ee&;zé% o

!a % ;«"{M
4‘§ﬂ i‘ : tA Y w

-v’ \EM{{E’}:G&

MUNICIPIO DA E%TA Ifm g‘ﬁﬂiﬁ?i&% DE BARRA BONITA

z

JOSE L. ﬁf{ i~ Pmi@: o Municipal
Responsiveis gue asainar&m o ajuste: ‘i
;4

Pelo CONTRATANTE:

Wome: Jose Luis Rich,

Cargo: Prefeito Municipal

CPE: 015,162 .788-60 RG: 9.605.201

Tata de Nascimento: 15/05/7 1957,

‘Enderego residencial completo: Rua Jacob Chalita, n® BU3, Vile Operara,
Rarra Bonita.

JE—

B-mail institucional: prefeito@@barrabonita.sp.gov.brr™ ./
E-mail pessoal: 3“1{2‘;@’}1’.’; nhz_xrm@tg: comipr. 7 /_:"’
Telefone{s): (14} 3641.53160 - (14] 9.%&} 56.2976. 7

wmuNICirio Da Eg’?ﬁ.ﬁﬂ}ﬁ T Ei%’?ﬁ{l& D BAREALA BORITA
?{}QE/{U},’% }Ej{%"? ?Yéfp;m Muricipal

z' r‘"

Pela CONTRATADA: | 7 2

e

Home: Maria Inés Q{a‘;m‘%: Gomes Ferreira.
Cargo: SoCia- admi@ﬁ radora,

CPF: 131.008 588 28 Rk 15.246.343-4
Data de Nascifaento: 15/01/ 1065
Enderece residencial :’:@m;ﬂeiﬂ_‘ Rua Francisco Alves, n® 168, Bairro
Jardim Nova Barra, Barra Bonita,

E-mail institucional: administrativoidequipse.com. br

E-mail pessoasl: m.ntfz%f}(}kquim%@ com. by
Telefonefsh {14} 3041 83 ,_u - {14} B RB118.4288

AN . .
i Ty : A g

LA ”““%‘i:m\% TV NI R TIRN
ViL %&%UE?&&%E%‘EQ“ DE ﬁiﬁ;i&%?&&@?& LTDA MB
MARIA INES CORREA GOMES FERREIRA - Sécic-administradore
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAC PAULO

Gabinete do Conselheiro Dimas Ramalho

Demais Aspectos Relacionados a Sadde e 3.2.3. Fiscalizac&o De Natureza
Operacional Da Rede Publica Municipal De Saude, especialmente no que diz
respeito ao controle de ponto dos servidores, movimentagdo bancaria dos
recursos destinados ao setor e gestéo do estoque.

As demais falhas tratadas nos itens, 7. Planejamento das Politicas Publicas, g
Controle Interno, 10. Huminagdo Pdblica, 11. Execugéo dos Servigos de
Saneamento Basico, 14.2. Remuneracdo dos Agentes Politicos podem ser
relevadas, recomendando-se a adogdo de medidas corretivas para que nao
se repitam nos exercicios futuros.

A Fiscalizagao devera verificar as agbes efetivamente concretizadas no
proximo roteiro de inspecéo “n loco”™

2.6. CONCLUSAO

Ante o exposto, no mérito, VOTO pela emissdo de PARECER
DESFAVORAVEL 3 aprovagéo das contas anuais, atinentes ao exercicio de
2016, da PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA BONITA, ressalvando 0s
atos pendentes de apreciagdo por esta Corte.

Determino, & margem do Parecer, a expedigéo de oficio & Origem, com as
seguintes recomendacoes e determinac¢des:

—» Envide esforcos na obtencdo de superavit orgamentério e financeiro,
a fim de equilibrar as contas Municipais (determinagéo);

—» Aprimore o planejamento e a execugéo do orgamento, com vistas a
reduzir o percentual de alteragbes orcamentarias, realizando-as, se
necessarias, em tornc dos limites inflacionarios e nos moldes do
Comunicado SDG n°® 29/2010;

— Obedeca a Ordem Cronaldgica de Pagamentos, nos termos do
artigo 5° da Lei Federal n® 8.666/93;

— Procure efetuar os pagamentos das despesas afinentes a area do
Ensino dentro do préprio exercicio em que sdo realizadas, evitando
glosas da Fiscalizag&o,

—s Aprimore a contabilizacdo dos vales-compra concedidos aos
servidores publicos municipais,

— Promova participacao efetiva dos Conselhos do setor educacional na
gestéo do Ensino municipal;

— Recolha tempestivamente os encargos previdenciarios;
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO

Gabineie do Conselheiro Dimas Ramalho

Cumpra o termo de parcelamento de débitos previdenciarios
firmados com a Secretaria da Receita Federal do Brasil;

Estabeleca critérios objetivos, que se coadunem com 0s principios
da Administracdo Publica, para concesséo de gratificacdo aos
servidores (determinag&o),

Cesse imediatamente o pagamento de insalubridade a servidores
ocupantes de cargos que n&o disponham de laudo com essa
especificagdo (determinagéo),

Utilize ponto eletrénico para controle de frequéncia dos servidores
municipais (deferminagéo);

Corrija as falhas de contabllizagao apontadas pela Fiscalizacao;

Atenda as instrucdes, recomendacgbes e determinagdes deste
Tribunal de Contas;

Adote medidas voltadas ao saneamento das falhas apontadas nos
itens 3.2. Saude, 3.2.2. Demais Aspectos Relacionados a Saude e
3.2.3. Fiscalizagdo De Natureza Operacional Da Rede Publica
Municipal De Sadde, 7. Planefamento das Politicas Publicas, 9.
Controle interno, 10. lluminagdo Publica, 11. Execugdo dos Seyvigos
de Saneamento Bésico e 14.2. Remuneragdo dos Agentes Politicos.

DIMAS RAMALHO
CONSELHEIRO
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FUNCOES QUE ESTAO RECEBENDO ADICIONAL DE

INSALUBRIDADE

‘cop.JEUNCAO .- | Grau
4003 |AGE iI-COPA E COZINHA 20
4009 |AGE HI-COLETA DE LIXO 40
A037 |AGE NI-LAVAGEM DE VEICULOS 20
4008 |AGE [I-OPERARIO (COLETA LIXO) 40
4011 |AGE II-PADARIA E CONFEITARIA 20
4006 IAGE II-MERENDA E COZINHA 20
ADOO | AGE 1-OPERARIC {SERV BRACAIS) 20
4013 |AGE IV-OPERARIQ (PEDREIRO-COVE 20
4012 [AGE IV-PEDREIRO 20
4001 |AGE |-ZELADOR (FAXINA E COPA) 20
4023 |AGE V-DIRECAQ VEICULAR 40
4026 |AGE V-ZELADQR {SERV ESP INTER} 20
5212 [ENCARREGADC DE PADARIA 20
5211 JENCARREGADO DE PREPARO 20
4605 {ES II-ENFERMAGEM 1 20
4603 |ES H-FONCAUDIOLOGIA | 20
A604 |ES I-MEDICINA VETERINARIA | 20
A609 [ES IV-CIRURGIAQ DENTISTA | 20
4613 §ES VHI-CLINICA MEDICA | 20
4630 |ES VII-GINECOLOGIA 20
4620 |ES VII-MEDICO ENDOCRINOLOGIST 20
4623 |ES VII-MEDICO GASTROENTEROLOG 20
4628 |ES VHI-MEDICO ORTOPEDISTA 20
A616 {ES VIH-MEDICO PEDIATRA 20
4618 IES VII-MEDICO PSIQUIATRA 20
4621 {ES VII-MEDICO UROLOGISTA 20
4302 (TS [FAUXILIAR DE DENTISTA | 20
4300 {TS VI-AG SAUDE (TEC ENFERMAGEM 20
4311 [TS VI-ATEND {TEC DE ENFERMAGEM 20
4308 |TS VI-TECNICA EM ENFERMAGEM 11 20
4307 | TS V-TECNICA EM ENFERMAGEM | 20




