PARECER JURIDICO

Projeto de Lel n® 26/2023

Trata-se de projeto de lei que da nova redacdo ao artigo 29 da lel 2.924,
de 10 de agosto de 2010, suprimindo seu parédgrafo unico.

Em suma, o projeto visa estender o beneficio do auxilio alimentagdo aos
funcionarios tempordrios, além de regularizar o texto legal excluindo o beneficio para
servidores inativos, situacdo a qual de fato ja ocorre em razéo da SGmula Vinculante
n° 55 do STF.

Como € sabido, o auxilio allmentagdo encontra-se respaldado na lel
municipal supracitada, com o objetivo de subsidiar as despesas com alimentagdo do
servidor, Assim, para sua alteracdo ndo resta alternativa sendo a edicdo de lel nesse
sentido, em prestigio ao principlo do paralelismo das formas.

Quanto a inclusdo dos servidores temporarios no rol de beneficiarios do
auxilio alimentagdo, temos que a contratacdo por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse pulblico, prevista no art. 37, inciso IX,
da Constituigdo Federal, necessita de lei municipal para estabelecer, além dos casos que
possibilitam este tipo de contratacéo, os direitos do pessoal admitido.

Embora seja a lel local que definird os direitos dos contratados
temporariamente, decisGes do Poder Judiciario vém estendendo alguns direitos dos
celetistas e estatutdrios aos contratados. Nesse sentido, é possivel que,
Independentemente de previsdo legal, certos beneficlos tem de ser concedidos aos
contratados por excepcional interesse publico.

Exemplificando, o Supremo Tribunal Federal - STF assentou que "“a
trabalhadora gestante tem direito ao gozo de licenga maternidade e & estabilidade provisdria,
independentemente do regime juridico aplicado, se contratual ou administrative, alnda que ocupe
cargo em comissdo ou sefa contratada por tempo determinade” (STF -RE B42844, Tema 542),

Todavia, especificamente acerca do auxilio alimentacdo, é preciso que a
legislagéo local preveja o beneficio.

Com efeito, ao responder consulta a respeito do tema, o Tribunal de
Contas decidiu “pela possibllidade de fornecimento do auxille alimentacdo, de acordo com a
autonomia federativa municipal, para servidores efetlvos e temporérios, desde g
legal, com Impossibllidade de cumulago” (TCE - Acorddo n® 2761/23 - Tribunal'Pleno)
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Contudo, além do respeito ao principio da reserva legal para Implantacéo
do aludido beneficio, hd necessidade de que haja previa dotagdo orgamentaria,
autorizacdo especifica na Lel de Diretrizes Orgamentdria, bem como atendimento aos
preceitos dos artigos 16 e 17 da Lel de Responsabllldade Fiscal, com vistas a garantir o
equilibrio fiscal.

Portanto, percebe-se que o servidor temporéario pode receber auxilio
alimentacdo, desde que exista previsdo na legislagdo municipal e atenda as demais

exigéncias legals.

No mals, analisando o projeto, entendo que estdo preenchidos os requisitos
legais, devendo ser encaminhado ao plendrio para a douta apreciacdo e votagéo,

Ante o exposto, ndo tenho nada a opor ao projeto em tela,

zembro de 2023.

Vitor Ant&nlbofl;eifﬁn
Consulter Juridico
OAB/SP 240.431
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